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A 005/1972. BM szamu paranccsal kiadott, ,,Az allambiztonsagi szervek halozati munka-
jénak alapelveit tartalmazo szabalyzat”-ban (a tovdbbiakban: szabdlyzat) meghatarozott
kovetelmények a katonai elharitas teriiletén maradéktalanul érvényesiilnek. A gyakorlati
végrehajtasat szabalyozd 3/1975. szamu BM III/IV. csoportfonoki utasitas — a fegyveres
erok sajatossagait figyelembe véve — biztositotta a mennyiségileg tobb, mindségében jobb
¢és pontosabb informacioszerzést az ellenségrdl, annak torekvéseirdl, a biincselekmények-
0l és — az ennek még nem mindsiild, de — a harckésziiltséget veszélyeztetd jelenségekrol.

Az utasitas kiadasa Ota az operativ helyzetben bekovetkezett valtozasok, az eltelt idészak
tapasztalatai, a fegyveres erdk életviszonyai €és azok haldzati operativ munkéra gyakorolt
hatasanak elemzése azonban sziikségessé teszi a végrehajtasi kovetelmények modositasat,
pontositasat és kiegészitését.

Az ellenséges specialis szolgalatok és mas ellenséges elemek elleni, tovabba a fegyveres
erok viszonyaihoz pontosabban igazodd elharito munkat jobban megalapoz6 ¢€s szaksze-
riibben szolgal6 informacioszerzé —ezen beliil kiemelten haldzati és mas hirforrasok altali
felderité — tevékenység szinvonalanak emelése; a szabalyzat egyes intézkedéseinek kato-

nai elharitas teriiletén torténd egységes értelmezése és gyakorlati végrehajtasa céljabol az
alabbiakra

intézkedem:
L.

A haldbdzati munkaelvei és sajatossagai.

1. Akatonaielharitdis haldzati felderitd munkaja azellen-
séges specialis szolgalatok tevékenységének — ezen beliil kiilondsen a hirszerzoi,



tigynoki behatolési torekvéseknek, az ideologiai diverzids tevékenységnek — a felde-
ritésre; a belso ellenséges — ellenzEki, - nacionalista-, pacifista — elemek behatolési,
kapcsolatkeresési torekvéseinek a meghiusitasara; tovabba a titok kiszivargési csa-
tornak feltarasara és atfogéasara; valamint a harckésziiltség magas szinten tartasanak
elosegitésére iranyuljon.

A beszervezési sziikséglet tervezésének alapjat az adott elharitasi teriilet operativ
helyzetébdl adodo és konkrétan meghatarozott, illetve meghatarozhato halozati funk-
cio képezze.

A legjellemzdobb halozati funkcidk a fegyveres
erdk teriiletén:

a) titkos informaciok szerzése, felderités(e):

b) operativ kombinaciok, akcidk végrehajtasa;

c) preventiv védelem, operativ ellendrzés;

d) ahalozati munka egyes részfeladatainak teljesitése;
e) rezidensi teendOk ellatasa;

f) talalkozasi lakésok fenntartasa.

A fegyveres erdk teriiletén e 1 s 6 s or b an akémelharitasi-, a bels6 elharitasi
feladatok teljesitésére; tovabba az dsszesitett és fontos részadatokat képezd titkok, az
azokat felhasznalo szervek, intézmények (sulyteriiletek) és személyek, valamint a kii-
16nodsen jelentds értékii harci technika allambiztonsagi védelmére k e 11  h & -
l6zatot szervezni.

Az éllambiztonsagi megeld6z¢és érdekében —aholvan-—az,FEl-
haritasi Iranyelvek’-ben meghatarozott teriileteken, tovabba minden olyan helyen ha-
l6zatot kell szervezni, ahol az operativ helyzet alakulasa azt indokolja.

A rezidensi teendd elldtdsaval, a rezidentardk szervezésével kapcsolatos
sajatos elveket, kovetelményeket alapvetden a fegyveres erdk belsd életviszonyai, to-
vabba az ehhez igazodo és objektumi elv alapjan szervezett katonai elharitd tevé-
kenység hatarozza meg.

Rezidens — aszabalyzatban foglaltakon tilmenden — a katonai elharitas
olyan titkos munkatarsa, aki beosztdsdnal fogva békében — és lehetdleg rendkiviili
koriilmények kozott is — alkalmas a katonai objektumon beliil, vagy azon kiviil mii-
kodo rezidentura irdnyitasara; halaszthatatlan esetekben — az elharitd tiszt tavollét-
¢ben — altaldban onalldan is képes az allambiztonsagi szervek hataskorébe tartozo,
vagy a sulyos koztorvényes, tovabba a harckésziiltséget jelentdsen befolyasold kato-
nai bilincselekmények operativ, vagy katonai-hatarérizeti megeldzésére, akadalyoza-
sdra —, korlatozasara, illetve megszakitdsara.

a) legfontosabb feladatai:

aa) az operativ tiszt irdnyitasaval dntevékenyen vezeti és neveli a hozzdkapcsolt
szervezett hirforrasokat; differencialtan szervezi és végrehajtja politikai,
szakmai és erkolcsi nevelésiiket;



ab) megszervezni €s biztositani a taldlkozok végrehajtasat; beszamoltatni és ér-
tékelni a hozzakapcsolt hirforrasok munkajat, meghatarozni kovetkezd fel-
adataikat;

ac) az operativ tiszteknek le gal a b b havonta szoban, haromévenként
irasban beszamolni a rezidentira mikodésérol;

ad) az alap- és a baziskiképzés idészakdban — mas esetekben sziikség szerint —
résztvenni a tarsadalmi kapcsolat (halozat) jeloltek kivalasztasaban, tanul-
manyozasaban;

ae) az operativ helyzetétdl fiiggden mas haldzati funkciot is teljesiteni;
b) beszervezése, atmindsitése:

ba) rezidensi funkciot csak titkos munkatars tolthet be.
Ezért:

— a titkos megbizottként mar foglalkoztatott, erre alkalmas halozati sze-
mélyt mindsitsék at, és a rezidensi feladatok ellatasara haladéktalanul
képezzék ki;

— 1j beszervezés esetén az egyiittmiikodésbe titkos megbizottként vonjak
be, legalabb 6 honap elteltével — ha megfeleld gyakorlatot szerzett — mi-
noésitsék at, képezzEk ki és bizzak meg a rezidensi teenddk ellatasaval,

— ha az Ugjonnan beszervezett halozati személy, korabban térsadalmi kap-
csolatként huzamosabb ideig segitette allambiztonsagi munkénkat, a tit-
kos megbizottkénti foglalkoztatds ideje az atmindsitést engedélyezo ve-
zet0 dontése szerinti idOre rovidithetd; azonban ez 2 hénapnal kevesebb
nem lehet;

bb) ha a rezidens szolgdlati vagy személyi koriilményeiben olyan véltozas ko-
vetkezik be, amely miatt a rezidensi teenddk ellatasara nincs lehetdsége, ak-
kor titkos munkatirsként, mas funkciéban tovabb foglalkoztathat6. Ameny-
nyiben erre nincs mod, pihentessék, vagy a haldzatbol zarjak ki.

8 A rezidentlra, az operativ tiszt irdnyitdsaval a rezidens altal dsszefo-
gott, konspiraltan vezetett szervezett hirforrasok® csoportja. Tagjai egymast nem is-
merve, céltudatos felderitd és ellendrzé tevékenységet folytatnak,

a) arezidentura szervezhetd:

— halozati személyekbdl;
— tarsadalmi kapcsolatokbol;
— aszervezett hirforrasokbol vegyesen,

b) a rezidenshez torténd kapcsolasok nem s érth e tik arendfokozati te-
kintélyt, az alarendelt-feljebbvaloi viszonyt;

c) halozati személyt, tarsadalmi kapcsolatot irdsos javaslat alapjan, alo s z -
talyvezetdi engedéllyel lehet rezidenshez kapcsolni. A javaslatot a re-

" szervezett hirforrasokon értendSk: a halézat tagjai és a tarsadalmi kapcsolatok



zidens ,,B” dosszi¢jaban — haldzati személy kapcsoldsa esetén annak ,,B” dosszié-
jéban is — helyezzék el;

d) hivatasos vagy nyugallomanyu tiszt, tiszthelyettes, tovabba kvalifikalt, magasabb
beosztasu kinevezett polgari alkalmazott rezidens: sor-, hallgatoi-, polgari alkal-
mazotti allomanyu, a fegyveres erokkel munkaviszonyban allo, illetdleg objek-
tumkdrnyezetben vagy honvédségi lakotelepen foglalkoztatott polgari személy
koziil beszervezett halozati személyeket, tarsadalmi kapcsolatokat is vezethet;

e) tiszti, esetenként kiemelt beosztast €s utasitasi joggal rendelkezd kinevezett pol-
gari alkalmazott (polgari felettes®) rezidenshez hivatisos vagy tovabbszolgald
tiszthelyettesi allomanycsoportba tartozo szervezett hirforrés is kapcsolhato.

f) hivatasos tisztet rezidenturaba szervezni til o s !

9. Halozati személyek beszervezésének, kapcsolatfelvételének, atmindsitésének, pihen-
tetésének, kizarasanak engedélyezése

a) titkos megbizott esetén — MSzMP tag kivételével - alosztadlyveze-
to,

b) MSzMP-tag titkos megbizott, valamint a titkos munkatarsak esetén; tovabba
igynok — ha nem tartozik magasabb beosztasu vezetd hataskorébe — esetén
osztalyvezetd,

c) keriileti vagy jarasi jogu partbizottsdgok hataskorébe tartozo személyek, tovabba
—a 61-688/1977. sz. ligyiraton kapott beliigyminiszteri engedély alapjan — a nyu-
gati hatarszakasz hatarOr Orsein szolgalatot teljesitd parttitkar-helyettesek rezi-
densi funkcidban vald foglalkoztatasanak sziikségessége esetén helyet -
teseim,

d) megyei jogi partbizottsagok hataskorébe tartozdé személyek esetén m i -
niszterhelyettes

hataskorébe tartozik.

10. A hivatasos allomanyuak koziili, hazafias alapon torténd beszervezéseket megel6zo-
en a vezetdk vizsgaltassak meg az egyiittmiikddési nyilatkozat mell6zhetdségét. Ha
az egylittmikodési nyilatkozat vételétdl eltekintenek, a beszervezési beszélgetés utol-
sO szakaszaban a haldzati személy figyelmét fel kell hivni arra, hogy a kapcsolattar-
tas, és az annak soran megismertek allamtitkot képeznek.

X X X

11. Az operativ helyzetben-, lehetdségeiben, tovabba mozgalmi, szolgalati, egészségiligyi
vagy mas koriilményeiben beallt valtozasok miatt kizart, pihente-
tett, dea fegyveres erOknél tovabbra is szolgalatot teljesité (munkaviszonyban
allo), vagy honvédségi lakotelepen lako kiképzett €s az operativ munkéban jartas ha-
lozati személyeket az adott objektum operativ biztositasanak tervezésében, szervezé-
sében, a halozat utdnpotlasdban, a béke- és az ,,M” iddszakban jelentkezd operativ

? polgari felettes fogalmat lasd az MNK Fegyveres Eréinek Szolgalati Szabélyzata 25. pontjaban.



12.

13.

14.

feladatok végrehajtasdban potencidlisan szamitasba kell ven-
ni:
a) az operativ tisztek az ilyen kizart — a hal6zati munkara véglegesen alkalmatlanna

nem valt! — halozati személyekkel tartsanak rendszeres, jelentdségiiknek, fontos-
saguknak megfeleld kapcsolatot,

b) létszamukat az ,,Elharitasi hadrend”-ben is — mint volt hal6zati személyeket —
tiintessék fel,

c) ha az operativ helyzet indokolja, dket esetenkénti informacioszerzésre is fel lehet
hasznalni. Ilyen esetekben a kizart halozati személy altal mar ismert ,,K” vagy
,» 1" lakas a vele folytatott taldlkozokra tovabbra is felhasznalhato.

A dekonspiralas, szandékos dezinformalds, a szervezettszeri egyiittmiikodés megta-
gadasa, vagy annak megsziintetésének kérése, a nem katonai fogdaban végrehajtott
szabadsagvesztéssel blintetett biincselekmény elkovetése, arulova-, kétkulacsossa va-
las miatt a halozatbol kizartakkal a fenti jellegh kapcsolatot tarta-
ni, O0ket informacidszerzésre felhasznalni
altaldban tilos ! Halaszthatatlan, vagy mas kivételes esetekben csak a
veliik torténd kapcsolatfelvétel engedélyezésére jogosult vezetd eldzetes engedélyé-
vel hasznalhatdk fel esetenkénti informacidszerzésre.

II.

A toOmegkapcsolati munkaelveiés sajatossigai.

A tarsadalmi kapcsolat a katonai elharitds részérdl titkosan
megbizott, a szocializmushoz hii olyan személy, aki dnként, hazafias meggy6z0dés-
bol, alkalmassaga és lehetdségei alapjan képes a katonai elharitas hataskorébe tartozo
jelenségekrol, cselekményekrol, személyekrdl részinformaciok megszerzésére.

Tartalméban és formajaban a tarsadalmi kapcsolat eltér a haldzati személytdl, mert:

a) létesitése nem beszervezés, hanem me gb iz a s utjan torténik, ezért
egylittmiikddési nyilatkozatot nem lehet téle venni;

b) nincs,,B” és ,,M” dossziéja;

¢) a BM Adatfeldolgozé Csoportfonokség Allambiztonsagi Nyilvantarté Osztaly
nyilvantartasaban nem, de a BM III/IV. Csoportfondkség operativ nyilvantartasa-
ban szerepel,

d) a halozati személyekhez hasonld kiképzésben nem részesithetd, csak fe l -
készitést kaphat;

e) halozati funkciot képezo feladattal nem bizhatd meg.
A tarsadalmi kapcsolat f6bb feladatai:

a) felderiteni, megszerezni a katonai elharitds hataskorébe tartozd, tovabba mas
blincselekményekre utald rész-, vagy kiegészitd informacidkat, azokban a sziik-
séges tovabbi feladatokat végrehajtani;



15.

16.

b) felderiteni a fegyveres erdk politikai, erkolcsi allapotat, harckésziiltségét veszé-
lyeztetd koriilményeket;

c) katonai objektumok, harcgyakorlatok, szallitdsok, mas katonai rendezvények al-
lambiztonsagi védelmével osszefliggd részfeladatokat végrehajtani;

d) eldzetes ellendrzésben, bizalmas nyomozasban halézati funkciét nem képezd
rész-, kiegészitd-, adatpontosito feladatot végrehajtani.

A tarsadalmi kapcsolat kivalaszthatd a fegyveres er6k valamennyi
allomanycsoportjabol, tovabba a katonai objektumok kdrnyezetében €16 olyan polga-
11 személyek koziil is, akik a fegyveres erok érdekeit sértd, vagy veszélyeztetd jelen-
ségekrol, cselekményekrol, személyekrdl ismeretekkel rendelkeznek, vagy informa-
ciokat szerezhetnek.

Sorkatonak koziil tarsadalmi kapcsolat jeloltként olyan személy is kivalaszthatd, aki
bevonulasa eldtt nem az allambiztonsagi szervek hataskorébe tartozo blincselek-
ményt gondatlanul kovetett el; tovabba — egyedi elbiralas alapjan — az a nem biinis-
métld szandékos elkovetd is, aki cselekményéért egy évet meg nem halado szabad-
sadgvesztés biintetést kapott feltéve, hogy bilincselekménye a szocializmushoz valo
hiiségét nem befolyasolta.

A tarsadalmi kapcsolat 1 ¢ tesitése eldtt:

a) az operativ tiszt tanulmanyozza a jeloltre vonatkoz6 meglévo irasos anyagokat,
hajtsa végre a jelolt és kozvetlen hozzatartozdi ellendrzését — kivéve az I betiijelii
adattarat — az Egységes Gépi Prioral6 Rendszerben. Szervezett hirforrasoktol, il-
letve tomegkapcsolatoktdl szerezzen be — sziikség esetén — a jelolt személyére,
helyzetére, stb. vonatkoz6 informaciokat,

b) személyes beszélgetés alapjan gy6z6djon meg a kivalasztott személy alkalmassa-
garodl, a kapcsolat kialakitasanak célszertiségérol, lehetdségérol,

c) az anyagok tanulmanyozdsadnak eredményét és személyes tapasztalatait rogzitse a
talalkozasi fiizetben;

d) a rendszeresitett kartonon tegye meg javaslatat — mellékelve a kérddjegyet és az
esetleg mar meglévé okmanyokat — a tarsadalmi kapcsolat 1étesitésére. Jovaha-
gyas utan a kérddjegyet sorallomanyuak és polgari személyek esetén semmisitse
meg, allando allomanyuak esetében az operativ anyaggytijtében helyezze el;

e) tarsadalmi kapcsolat 1étesitéséhez a fenticken kiviil més irdsos anyag készitése
tilos!

f) a sorallomanyu tarsadalmi kapcsolatok 1étesitése soran — az operativ helyzet ko-
vetelményeit figyelembe véve — biztositani kell, hogy azok a kiilonb6z6 kiképzé-
si idészakba tartozok koziil ardnyosan keriiljenek ki. Az elsd id6szakos tarsadal-
mi kapcsolat 1étesitéseket lehetdleg a bevonulast megelézden, vagy a bazis-
(alap) kiképzés befejezését kovetden rovid idon beliil kell végrehajtani;

g) a baziskiképzésre vezényelt sorallomanytiak kozotti tarsadalmi kapcsolati jeloltek
tanulmanyozasat a kiképzd pontok, ellendrzésiiket €s megbizdsukat — lehetdleg —
a vezénylo alegységek operativ tisztjei, egymassal egylittmiikodve végezzéEk.




17.

18.

19.

Tarsadalmi kapcsolat 1étesitését, atadasat, a kapcsolattartas megsziintetését, felfiig-
gesztését alosztdlyvezetdk, sordllomanydak esetén az operativ be-
osztott munkdjat irdnyit6é kiemelt operativ fotisztek, illetve operativ fotisztek engedé-
lyezhetik.

A téarsadalmi kapcsolatok iranyitasa, vezetése, felkészitése legyen céliranyos, terv-
szerll és folyamatos. Az 4 1lando6 4l1lomanyu tirsadalmi kapcsolatok
— hosszabbtavu foglalkoztatasukra €s nagyobb lehetdségeikre tekintettel — kapjanak
folyamatos, a sorallomanytakétol mélyrehatobb, szélesebbkorii felkészitést. Ez a fel-
készités azonban még azokon a terlileteken sem értheti el a halozati kiképzés szinvo-
nalat, amelyeken halozati funkciot képezé feladat nincs.

a) a kapcsolattartas médja lehet:

aa) ko zvetlen, amelyet az operativ tiszt elsdsorban a rezidenturdba
nem szervezhetd tarsadalmi kapcsolatokkal tart fenn; tovabba amelyet akkor
1étesit:

— ha arezidentura szervezése nem célszerd, vagy az nem lehetséges,

— amikor a végrehajtasra keriilo feladat a kdzvetlen vezetést sziikségessé
teszi;

ab) ko zvetett, (rezidens utjan) amely alapvetéen a sor-, hallgatoi-, 6sz-
tondijas-, tiszthelyettes iskola hallgatoi alloméanyba tartozo tarsadalmi kap-
csolatokra jellemz6. Ezeknél a tarsadalmi kapcsolatoknal arra kell torekedni,
hogy a kapcsolat 1étesitését kovetden a legrovidebb idoén beliil alkalmassa
valjanak a kozvetett kapcsolattartasra. Ennek érdekében:

— a kapcsolat Iétesitése utan az operativ tisztek oktassak ki ket a legsziik-
ségesebb konspirdcios szabalyokra, fobb feladataikra,

— rovid id6n beliil hajtsak végre rezidenshez kapcsolasukat.
— Tovabbi felkészitésiiket lehetdleg a rezidensek végezzék.

b) a tarsadalmi kapcsolatokkal sziikség szerint, de legalabb h a v o n t a kell ta-
lalkozot tartani,

c) sorallomanyu tarsadalmi kapcsolattal — lehetéleg — ,, T” hely e n talal-
kozzanak, veliik talalkozot ,, T” lak dsban végrehajtani tilo s !
Alland6 allomany és az objektum kornyezetben foglalkoztatott tarsadalmi kap-
csolatokkal ,, T” 1l ak 4sban taladlkozot végrehajtani osztalyvezetdi en-

gedéllyel lehet.

A tarsadalmi kapcsolatot a kapott feladat végrehajtasdnak eredményérdl — altalaban —
szO6ban szamoltassak be A beszdmoltatasok soran kapott infor-
maciodkat a rezidensek altaldban i r 4 s b a n — soron kiviili esetekben szoban — je-
lentsék.

Operativ intézkedést 1gényld informaciordl a tdrsadalmi kapcso-
lat készitsen irdsos jelentést. A jelentést neve felcserélt kezddbettijével szignalja, fe-
doénevet — volt halozati személy kivételével — nem hasznélhat. A tarsadalmi kapcsolat
altal irt jelentést, ha az személyre sz610, az érintett személy operativ anyaggyiijtdjé-



20.

21.

22.

23.

24.

ben, egyéb esetbe objektumonként fonyilvantartasi szammal ellatott gytiijtdben tarol-
jak.

A talalkozdkon a tarsadalmi kapcsolatot az operativ tiszt, illetve a rezidens folyama-
tosan részesitse politikai, szakmai ne vel é sben. Ennek sordn értessék
meg, hogy onkéntes munkéjaval a Magyar Népkoztarsasag allambiztonsagi és hon-

védelmi érdekeit védi, eleget téve ezzel is a katonai eskiijében vallalt kotelezettségei-
nek.

Az allambiztonsagi munka tartalmat, modszerét illetéen a tarsadalmi kapcsolatok
felkészitésének terjedelme — a 18. pontban foglalt esetek kivételével — nem haladhat-
ja meg a 14. pontban fobb feladataiként meghatarozottak eredményes végrehajtasa-
hoz sziikséges ismereteket; szerepjatszadsra nem készit-
hetd fel!

Tarsadalmi kapcsolat 4 t a d 4 s 4 r a sor keriilhet, ha:

a) athelyezik, vagy vezénylik;

b) az operativ tiszt, vagy a rezidens személyében valtozas kovetkezik be;
c) az operativ helyzet indokoltta teszi.

A kapcsolattartds fel figgeszthetd, ha:

a) a tarsadalmi kapcsolat személyi koriilményeiben, szolgalati viszonyaban atmene-
tileg olyan helyzet allt be, amely gatolja a vallalt kotelezettségének teljesitésében;

b) vezénylik mas alakulathoz és lehetdségei ennek kovetkeztében atmenetileg meg-
szinnek;

c) tartdsan megbetegszik.

A kapcsolattartas felfiiggesztése esetén fel kell hivni a tarsadalmi
kapcsolat figyelmét, hogy ha a gatld koriilmények, vagy akadalyozé tényezOk meg-
szlinnek keresse a kapcsolattartds feljitasanak lehetdségét.

A kapcsolattartdss me gs ziintethetd, haleszerel; munkaviszonya meg-
szlinik, objektum kornyezetbdl elkoltozik.

A kapcsolattartds megsziintetését megel6zden ismertetni kell vele k é r ¢ s ii n -
k e t, hogy segitse munkankat a késébbiekben is, ha:

a) az allambiztonsagi szervek vele a kapcsolatot felveszik,
b) ellenséges tevékenységre utald adatok birtokaba jut,
c) tartalékos behivésara kertil sor.

A leszerel0 tarsadalmi kapcsolat — egyetértésével — az objektumkornyezetben tovabb
foglalkoztathato, illetve a tarsszerveknek atadhato.

A kapcsolattartdst me g kell szintetni, ha:
a) az egylittmiikddésre valamilyen oknal fogva alkalmatlanna valik,

b) dekonspiraloédik (a dekonspiraciod allambiztonsagi rendkiviili eseménynek min6-
siil!),
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c) feladatait tobbszor nem hajtja végre,
d) az egyiittmikddés megsziintetését kéri.

A téarsadalmi kapcsolat beszervezése esetén a szabdlyzatban foglaltak
szerint jarjanak el. A beszervezési javaslatban — elsdsorban — a tarsadalmi kapcsolat-
ként végzett munkéjat mindsitsék. Ilyen esetekben az egyiittmiikodési nyilatkozat vé-
telétdl célszerti eltekinteni. A beszervezési beszélgetés soran értékeljék eddigi mun-
kajat, majd ezt kovetden kérjék fel a hatékonyabb, sokrétiibb egylittmikodésre.

A személyes kapcsolat azoperativ tiszttel kialakult kolcsonds
szimpatia alapjan sajat elhatarozasabol, vagy felkérésre ad informacidkat. Az opera-
tiv tiszttel nyiltan tart kapcsolatot, de az altala adott informaciok titkosak.

a) nyilvantartasi kategoriat nem képez. Az operativ tiszt a személyes kapcsolat ne-
vét, adatait munkafiizetében jegyezze fel, szamukat az ,,Elharitdsi Hadrend”-ben
is szerepeltesse. A kozvetlen vezetd a személyes kapcsolatok alakuldsanak hely-
zetét folyamatosan kisérje figyelemmel;

b) a személyes kapcsolatot altalaban nem kell atadni, de hajlandosaga esetén erre is
sor kertilhet;

c) a személyes kapcsolat altal adott informaciot bejelentésként csak beleegyezésével
lehet nyiltan felhasznalni,

d) a személyes kapcsolattal ,,K” és,, T lakason, ,,T” helyen talalkozni til o s !

Az alkalmi kapcsolat — megfeleld hdlozati személy hianydban —
egyes konkrét operativ részfeladatok megolda-
sara, operativ eszkdzok, modszerek hatékonysdganak fokozasara, vagy eredményes-
ségének biztositasara igénybe vehetd személy. A haldzatnak nem tagja, csak egy-egy
feladat teljesitésében segiti titkosan az allambiztonsagi munkat. Nyilvantartasi kate-
goriat nem képez.

a) az operativ tiszt a kivéalasztott személy tanulméanyozésa ¢és ellendrzése soran ke-
letkezett adatokat munkafiizetében rogzitse; 1étszamuk az ,,Elharitasi Hadrend”-
ben nem szerepeltethetd.

b) az alkalmi kapcsolat 1é¢tesitését alosztalyvezetd en-
gedélyezheti;

c) titoktartasi nyilatkozatot — a személy megbizhatosaganak mérlegelése utan — csak
abban az esetben kell beszerezni, amennyiben azt a titoktartds megerdsitése sziik-
ségessé teszi,

d) az alkalmi kapcsolat a feladat végrehajtasat kovetden személyes kapcsolatként
tovabbra is felhasznéalhato; az operativ helyzettdl fliggden tarsadalmi kapcsolat-
nak megbizhato, vagy halozatnak beszervezhetd.

A katonai elhéritdis hivatalos kapcsolata azaszemély, akit jog-
szabaly, vagy honvédelmi minisztériumi belsd rendelkezés folyamatos egyiittmiiko-
désre, informacidcserére kotelez (pl. kiillonbozd hataskori egyszemélyi parancsno-
kok, partpolitikai szervek vezetdi, ,,T” iroddk vezetdi, rezsimtiszt, igazgatasrendésze-
ti tiszt, hirad6 biztonsagi tiszt, ligyeletes tiszt, stb.)
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Az altaluk és résziikre adott tajékoztatasok Iényegét a 2/1981. szamu intézkedésben
meghatarozottak szerint rogzitsék.

I1I.

Talalkozéasi helyek.

A taldlkozési hely (a tovabbiakban: ,,T” hely) a fegyveres erdk obje k tu -
m aiban lévl olyan helyiség, amely els6sorban a tarsadalmi kapcsolatokkal, de
szlikség esetén a halozati személyekkel s zervezett talalkozok
konspiréadlt végrehajtasan ak afeltételeit biztositja.

A ,,T” hely szervezése és hasznélata sordn a konspiracid vonatkozasdban meg kell
kozeliteni a ,, T lakdsokkal szemben tdmasztott kovetelményeket.

a) a,,T” hely létesitését javaslat alapjan alosztalyvezetd engedélyezheti,

b) ,,T” hely szervezése soran bevont személy politikai-erkdlcsi megbizhatdsag
szempontjabol kozelitsen a ,,T” lakdsgazdakkal szemben tdmasztott kdvetelmé-
nyekhez. A helyiség felhasznalasaval kapcsolatos ismerete, tajékoztatasanak mér-
téke csak a legendabol adodo legsziikségesebb kérdésekre terjedhet ki,

c) ,I7 hely szervezhetod fotdlabor, konyvtar, raktar, fegyveres erok
klubja, kiegészitd parancsnoksagok épiilete, atvonulasi szallas, s mas erre alkal-
mas helyen,

d nem 1étesithetd ,T” hely a fegyveres er6k objektumain kiviil, -
pl.: honvédségi lakotelepen — de objektumon beliil sem a vezetd beosztasu pa-
rancsnokok, politikai és partszervek, politikai helyettesek, part- és KISZ funkcio-
nariusok irodahelyiségeiben, tovabba az elharitd szervek altal hasznalt korletek-
ben, az operativ tisztek irodaiban.

A haélézati személyek, tarsadalmi kapcsolatok védelme, a konspiracid betartasa érde-
kében ,, T” helyen talalkozét csak ellendrzott hirforrdsokkal szervezhetnek.

a) a, I” helyeken a megfeleld kulturaltsagot biztositani kell. A taldlkozok koltségeit
a ,,B” ellatmanybdl szamoljak el,

b) egy, T helyet csak annyi operativ tiszt hasznéaljon, amennyit a konspiracié meg-
enged. A fogadott hirforrasok szdma mindenkor igazodjon a ,,T” hely adta lehe-
toséghez.

A, T” helyeken fogadott kapcsolatok védelme a ,,T” helyek iddszakos ellendrzését
teszi sziikségessé. Ennek érdekében az operativ tisztek kisérjék folyamatosan figye-
lemmel annak biztonsagossagat. Az alosztalyvezetdk legalabb kétévenként, az opera-
tiv beosztott munkajat iranyitd (kiemelt) operativ fétisztek évenként e 11 e n -
0 rizzék alkalmassagat, rendeltetésszerli felhasznalasat. A taldlkozésra alkal-
matlanna valt ,,T” helyet meg kell sziintetni.

A ,,T” hely dekonspirdcioja allambiztonsagi rendkiviili eseménynek mindsiil.
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IV.

Halozat, tarsadalmi kapcsolatok, .. K és .., T” lakasok,
L1 helyek nyilvadantartasaval kap-
csolatos feladatok.

3. Halozati szem¢ély ek nyilvantartisa:

,»A BM allambiztonsagi szervek haldzatanak nyilvantartasi szabalyzata”, valamint az
,Allambiztonsagi szervek ,B” ellatmany, ,K” ¢és ,T” lakasgazdalkodasi
szabalyzatd”-ban meghatarozott rendelkezésekkel 6sszhangban:

a)

b)

d)

g)

u j haldzati személy beszervezése esetén:

— 1 példanyban kérddivet,

— 2 példanyban adatlapot,

— 2 db 6-0s kartont,

— 3 db 6/c statisztikai kartont kell kiallitani,

LK és .. T” lakasok esetén 2 db 6/b. kartont is ki kell allitani,

a csoportfondkség haldzati és operativ nyilvantartéjanak (a tovabbiakban: nyil-
vantartd) a fenti anyagokbol:

— 1 példanyban adatlapot,
— 2 db 6-0s kartont,
— 3 db 6/c statisztikai kartont kiildjenek meg,

a nyilvantarté 1 db 6/c statisztikai kartont — dosszi¢ és azonossagi szdmmal ellat-
va — kiildjon vissza a halozati személyt foglalkoztato osztalynak,

kizart haldzati személlyel torténd kapcsolatfelvétel esetén:

ea) amennyiben a Szabalyzat szerint mindsitve még nem lett, az a) alpontban 1j
beszervezés esetére meghatdrozottakat hajtsdk végre azzal az eltéréssel,
hogy a 6-os kartont 1 pld-ban kell elkésziteni és megkiildeni;

eb) ha a kapcsolatfelvétel a Szabalyzat szerint mar mindsitett haldzati személlyel
tortént — azok anyagéban mar van adatlap — a kartonokon kiviil 1 db Hatéro-
zatot és 1 db ,,Saturnus” valtozasjelentést is kiildjenek meg;

ec) az ea) ¢s az eb) alpontokban foglalt esetekben az anyagokhoz csatoljanak
egy szolgalati jegyet is, amelyben kozlik, hogy a hélozati személy ,,B” dosz-
szi¢jat azért kérték ki az irattdrbol, mert foglalkoztatni kivanjak. A szolgalati
jegyen kérjék részére az ,,M” dosszié kiadasat is;

a csoportfondkség osztalyai kozott torténd atadas-atvétel esetén az atvevo osztaly
1 hatdrozatot és — ha ,,M” dossziét is kér — szolgélati jegyet is kiildjon a nyilvan-
tartonak;

ha az 4tvétel a BM III. Fécsoportféndkség szerveitdl torténik, az atvevo osztaly
allitson ki 1 db 6-os kartont, 3 db 6/c statisztikai kartont (melybdl egyet vissza-
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kap). A kartonokat, az atadd szerv altal kiallitott hatarozatot, sziikség esetén
»aturnus” valtozasjelentést, — ,,M” dosszié kérése esetén — a szolgalati jegyet
kiildje meg a nyilvantartonak;

h) a 6-o0s, 6/a, 6/b kartonokat az alosztalyvezetdk, a 6/c statisztikai kartonokat az
operativ tisztek irjak ala,

1) a haldzati személyek, valamint a ,,K” és ,, T” lakdsok nyilvantartdsa az alosztaly-
okon 6/c kartonrendszer segitségével torténjen;

j) az osztalyok altal kordbban vezetett haldzati naplokat 1983. december 31-ig a
nyilvantartonak kiildjék meg. A napldkat a nyilvantartd 10 évig drizze, majd a
kozponti irattarba adja le.

Az éllamtitkot képez6 katonai adatok védelme érdekében:

a) a ,B” dossziékat ugy kell 6sszedllitani, hogy azokban a kiilonleges
alakulatokra, technikdjukra vonatkoz6 adatok — lehetéleg —ne szere -
peljenek. Amennyiben ez elkeriilhetetlen, az ilyen adatokat — atadas,
irattarba helyezés el6tt — tussal olvashatatlannd kell tenni.

A fenti adatokat tartalmazo M7 dossziét atadni nem lehet, azt
irattarba kell helyezni;

b) a kiilonleges objektumra, vagy technikara vonatkozé adatokat tartalmazé kizart
halozati személy ,,B” és ,,M” dosszi¢jat az iratarba helyezésekor titkositani kell;

c) aBM alloményaba vett, volt haldzati személyek dossziéit titkositani kell.

A BM Adatfeldolgozd Csoportféndkség a katonai elhdritds halozati személyeit az
MNVK Felderitd Csoportféndkség és a BM Hatardrség Felderitd Osztalya eldtt au-
tomatikusan titkosan kezeli; az altaluk torténd prioralasok esetén ,,nem szerepel” va-
laszt ad, és egyidejiileg értesiti a nyilvantartot. Az értesités megérkezését kovetden:

a) a nyilvantarto vezetdje haladéktalanul jelentse az illetékes osztalyvezetonek — tit-
kositott halozati személy esetén az iranyitd csoportfénok-helyettesnek is! — az ér-
tesités tartalmat;

b) az osztilyvezetd az operativ helyzettdl fiiggben hatadro zz a mega teen-
dd intézkedéseket.

A kiilonosen jelentds halozati személyek fokozott védelme érdekében — a fenti auto-
matikus védelmen tulmenden — a 0012/1972. szamt BM paranccsal kiadott szabaly-
zat 37/d. alpontjaban meghatarozott titkositast kell alkalmazni.

A szabalyzatban meghatdrozott esetekben az ,M” dosszié¢kat irattarba
kell helyezni, azokat megsemmisiteni tilos!

Azokban az egyedi esetekben, amikor a dosszi¢ nem tartalmaz olyan anyagokat,
amelyek a katonai elharitas, vagy barmely mds 4llambiztonséagi szerv altal a késdbbi-
ekben még hasznosithat6 lenne, az ,,M” dosszi¢ megsemmisithetd. Az ,,M”-dosszié
megsemmisitésének sziikségességét a kizarasi javaslatban indokoljak. A dosszié
megsemmisitésérdl szolo 1. szamu melléklet szerinti jegyzOokonyvet a ,,B” dossziéba
helyezz¢k el.




38.

39.

40.

14

A tédrsadalmi kapcsolatokat — ,M” gyakorlatok és ,M”
elrendelése idején torténd igénybevételiik biztositdsa érdekében, stb. — a BM III/IV.
Csoportfondkségenbeliil nyilvantartasba kell venni:

a) a tarsadalmi kapcsolatokat a rendszeresitett A-B-C kartonokon kell nyilvantartani
az alabbiak szerint:

— az A jelzésiit az alosztaly,
— a B jelzésiit az osztaly,
— a Cjelzéslt a csoportfondkség nyilvantartdja tarolja;

b) a tarsadalmi kapcsolat atadas esetén a mas osztaly teriiletére keriil tarsadalmi
kapcsolat A és B kartonjait a nyilvantarton keresztiil kiildjék meg az illetékes
osztalynak;

c) a tarsadalmi kapcsolat megsziintetésekor az A és B jelzésli kartonokat a cso-
portfondkség nyilvantartojanak kiildjék meg, ahol a B és C kartonok megsem-
misitésre keriilnek;

d) anyilvantarto az A jelzést kartonokat érizze meg:

— az élland6 alloményu esetében a nyugdijazas, leszerelés, elbocsatas, munka-
viszony megsziintetés, stb. utani 5 évig,

— sorallomanyuak koziil azokét, akik ,,M” esetére is vallaljak az egyiittmiiko-
dést 45. életéviik betoltéseéig;

— minden mas esetben 10 évig;

e) ,,M” gyakorlat esetén a volt tarsadalmi kapcsolatok a behivott személyek sorsza-
mozott, sziikkséges azonositd adatokat is tartalmazo névjegyzékének megkiildésé-
vel alosztalyvezetdi aldirdsra prioralhatdk. A nyilvantartd a tdrsadalmi kapcsolat-
ként korabban szerepld személyek sorszamanak megadasaval valaszoljon;

f) leszerelés, eltavolitds, vagy a munkaviszony megsziinése esetén a rezidenshez
kapcsolt tarsadalmi kapcsolatoktol a 2. sz. melléklet szerinti titoktartasi nyilatko-
zatot vegyék le, amelyet az A kartonhoz kell csatolni. A nyilatkozatokat a nyil-
vantart6 az A kartonokkal egyiitt drizze;

g) a tarsadalmi kapcsolat beszervezése esetén az f) alpontban meghatarozott nyilat-
kozat vételétdl el kell tekinteni.

A BM III/IV. Csoportfonokség haldzati és operativ nyilvantartdja 1 a k ¢ i m
szerint tartsanyilvan a budapesti honvédségi lakotelepeken lako, vagy foglal-
koztatott haldzati személyeket és tarsadalmi kapcsolatokat, tovabba orszagosan a ,, T”
lakasgazdakat; biztositsa a csoportfonokség allomanya részére, osztalyvezetdi ala-
irasra a prioralas feltételeit.

A téarsadalmi-, személyi-, alkalmi-, hivatalos kapcsolatok, operativ feladattal megbi-
zott kizart haldzati személyek munkaja soran felmeriilt kiadasokat, valamint jutalma-
zéasukat a halozati személyekre vonatkozé rendelkezések szerint kell elszamolni, a II.
koltségtajtak kozott.
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a) a tarsadalmi kapcsolatok esetében az elszamolasi okmanyon tiintessék fel az A
karton iktatoszdmat. A résziikre adott jutalom Osszegét, a jutalmazas idépontjat
az A kartonon tartsak nyilvan;

b) a kapcsolatok koltségtéritésérol, jutalmazasardl szold eredeti nyugtik, valamint
ezekkel kapcsolatban készitett javaslatok tarolasara alosztalyonként fektessenek
fel egy fonyilvantartasi szdmmal ellatott dossziét. Az okmanyokat 10 évig Oriz-

z¢Ek meg!

»1 helyek 1étesitéséhez, felhaszndadlaséahoz azaldbbi
okmanyokat készitsék el:

— vezet0 altal engedélyezett javaslat;
— ,,T” hely alaprajza;

— a létesitésbe bevont személyek ellendrzési anyagai — amennyiben sziikséges — a
nyilatkozata, a bevonas legendaja;

— ,,I” helyen fogadott haldzati személyek fedonevei, a tarsadalmi kapcsolatok betii-
jelet;

— nyomtatvany, a vezetdk altali ellendrzések, észrevételek rogzitésére (3. sz. mel-
1€klet);

a) a,,I” hely nyilvantartidsa a 4. sz. melléklet szerinti nyomtatvanyon torténjen.
Egy példanyat az osztalyon, egy példanyat a ,, T hely anyagaban taroljak;

b) a,,T” hely anyagait fOnyilvantartasi szammal ellatott iratgyiijtdben, az alosz-
talyon taroljak. A ,,T” hely megsziintetése esetén 5 évig Orizzék meg.

Intézkedésem 1983. november 15-én [ép hatalyba, egyidejiileg a 3/1975. szamu cso-
portfonoki utasitast, a 012/1976. szdmu csoportfénoki intézkedést, az 1/1982. szamu
csoportféndki elvi allasfoglaléast, a 3/1981. sz. csoportfdndki intézkedés 5/b. alpont-
jénak els6 és harmadik mondatét hatalyon kiviil helyezem. Az intézkedésben megha-
tarozottakat a 005/1972., a 0012/1972., a 09/1975. BM szdm1 parancsokkal, tovabba
a 22/1976. és a 8/1978. BM szamu parancsok vonatkozé részeivel egylitt a vezetok
az operativ tiszti allomannyal a hatdlybalépésig dolgoztassdk fel, az elsajatitas mérté-
kérdl gydzdédjenek meg.

(Dr. MATUSKA BELA r. vérgy.)
csoportfénok

Késziilt: 1 eredeti példanyban

1 pld.: 26 lap

Készitette: KK.6rgy./dr.NL.orgy.
Gépelte: OSné zls.

Kapja: BM III/IV-TUK.
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Nytt6 szam: 450-39/1983.
Melléklet: 4 lap!
Sokszsorositva: 60 pld-ban!
Kapja: 1. sz. pld. BM IIl. FCSFSEG OKETO
Felterjesztve: 2. sz. pld. dr. Matuska Béla r. vorgy.,
3. sz. pld. dr. Zaveczki Bertalan r. ezds.,
4. sz. pld. Strényi Ferenc r. ezds. et.-aknak,
Kapja: 5-12. sz. pld. BM III/IV-1. Osztaly
13-17. sz. pld. BM III/IV-2. Osztaly
18-24. sz. pld. BM III/IV-3. Osztaly
25-29. sz.pld. BM III/IV-4. Osztaly
30-31. sz. pld. BM III/IV-5. Osztaly
32-36. sz. pld. BM III/IV-6. Osztaly
37-46. sz.pld. BM III/IV-7. Osztaly
47. sz. pld. BM Adatfeld. Csfség Ab. Nyt. Ov.
48. sz.pld. BM III/1. Osztaly
49-53. sz. pld. BM RTF Ab. Tanszék
54-55. sz. pld. BM Tart. Ti. Iskola
56-60. sz. pld. tartalék



1. sz. melléklet a 61-7-8/1983.
sz. csoportféndki intézkedéshez!

BELUGYMINISZTERIUM ,,SZIGORUAN TITKOS!”
II1/IV- /. alosztaly

MEGSEMMISITESI JEGYZOKONYV

Targy: ,eeeevvvnnn... ” fn.-i halézati személy H-................... szamu ,,M” dossziéjanak
megsemmisitése.

Jelen vannak: ................ccociiill. alosztalyvezeto,

.............................. haldzattarto op. tiszt,

.............................. jegyzokonyvvezeto.
A mai napon a BM III/IV- / . alosztaly hivatalos helyiségében a ...................... Sza-
mu kizarési javaslatban adott engedély alapjan ,,................. ” fn.-i halozati személy H-
....................... szamu ,,M” dossziéjat a benne 1€vo tartalomjegyz¢€k alapjan .........-es
sorszdmmal ................... -es lapszammal megsemmisitettiik.

A dosszié tartalmat megsemmisités el6tt tételesen atvizsgaltuk, az olyan adatot, amelyet a
8/1983. szamu BM III/IV. csoportféndki intézkedés 37. pontja meghataroz, nem tartalma-
zott.

....................... ,b19....¢év.............ho .... nap.

alosztalyvezetd a haloézatot tartd op.
tiszt

jegyzOkonyvvezetd

K: 1 pld-ban/1 lapon.
Le:H-........... sz. ,,B” dossziéba.
Nytsz.:




2. sz. melléklet a 61-7-8/1983.
sz. csoportféndki intézkedéshez!

TITOKTARTASI NYILATKOZAT

ATUIIOtt oo (név, rendfok.) ...................
(személyi szdm) tudomasul veszem, hogy a BM katonai elharitas és koztem létrejott titkos
egylittmiikodés a mai napon megsziinik. Tudom, hogy az egyiittmiikodés soran altalam
megismertek allamtitkot képeznek, melynek megsértését, illetéktelenek részére torténd

tudomasara hozésat torvényeink biintetik.

Tartalékos katonai szolgélatra torténd behivasom esetén a katonai elharitasnak tovéabbra is

segitséget adok ", nem adok*.

| G R

olvashato alairas

* r r r . "
= nem kivant rész torlendo



3. sz. melléklet a 61-7-8/1983.
sz. csoportféndki intézkedéshez!

BELUGYMINISZTERIUM ,,SZIGORUAN TITKOS!”
II/IV- . alosztaly

KIMUTATAS

.................. fn. ,,T” hely ellenérzésérol

S. Ellendrzés Ellendrzd eldljaro Eszrevételek, megjegy-
SZ. ideje: neve €s beosztasa: zések és feladatok:




4. sz. melléklet a 61-7-8/1983.
sz. csoportféndki intézkedéshez!

BELUGYMINISZTERIUM »SZIGORUAN TITKOS!”
II/IV- . alosztaly

......................... fn. ,,T” hely
LEtESIEES 1A -.veeneieiniieiie ettt ettt ettt et et e et e st e et esab e et e e sateesaeeenneenneans

EINELY@ZKEAESE: ...ttt ettt et e et e e eateesbeesnaeennaens

OPp.ti. NEVE, TENALL: oottt
Bevont személy neve, rendfokozata: ...........ccceeoiiiiiiiiiiiiieiee e
SzUl. helye: ...ooovviieeiieeeeee e, Szemeélyl SZAMA: ....cccvveeeiiieeiieeeiie e
ALY JA TIEVE! .etiiiiieiie ettt ettt et et e et e et te et e e bt e e bt e ssteenseessbeeabeesseeenbeenseeenbeesseeenbeenneeenseenneans

LaKRELYE: ettt et

alosztalyvezetd



BELUGYMINISZTERIUM ,,SZ"IGQRE'JAN TITKOS!”
HI/IV. Csfség ,KULONOSEN FONTOS!”

Ikt.sz.: 61-7-8/1983.

JOVAHAGYOM: EGYETERTEK
dr. HORVATH ISTVAN FOLDESI JENO hér. vérgy.
beliigyminiszter miniszterhelyettes

ELOTERJESZTES

a halbzatszervezésrol, a tomegkapcsolatok felhasznalasardl
¢és a .. I” helyek létesitésérol szold 8/1983. szdmi BM III/IV.
csoportfonoki intézkedés kiadasara.

Jelentem a munkatervi feladatként kidolgozott intézkedés a katonai elharitas haldzatszer-
vezésének, a tomegkapcsolatok felhasznalasanak, a tarsadalmi kapcsolatokkal folytatott
talalkozok céljara a katonai objektumokon beliili ,,T” helyek szervezésének, felhasznala-
sanak sajatossagait tartalmazza.

Az intézkedés tartalma és kovetelményrendszere a fegyveres erdket tamado ellenséges
specidlis szolgalatok és mas ellenséges elemek tevékenységének felderitését, a személyi
allomany védelmét, a harckésziiltség biztositasat szolgald allambiztonsagi munka szinvo-
naldnak az emelését célozza.

A rendelkezés alapvetdéen megfelel a 005/1972. szdmi BM paranccsal kiadott ,,Az allam-
biztonsagi szervek halozati munkdjanak alapelveit tartalmaz6 szabalyzat”, tovabba ,, Az
allambiztonsagi szervek tomegkapcsolatdnak szélesitése”-rdl sz6l6 09/1975. szamu BM
parancs eldirasainak. Ugyanakkor nem lehetett figyelmen kiviil hagyni a fegyveres erdk
sajatos ¢letviszonyainak a haldzati és tomegkapcsolati operativ munkéra gyakorolt hatasat,
tovabba a katonai elhdritds eziranyu tobb évtizedes kedvezd tapasztalatait. A fegyveres
erdk sajatos operativ helyzete miatt ezért a fenti parancsokban foglalt rendelkezések ira-
nyultsagaval 0sszhangban 1€v6 néhany eltérést is tartalmaz.

1. A 005/1972. szdmu BM paranccsal kiadott szabalyzat 42. pontja az MSZMP tagok
beszervezését csoportfondki engedélyhez koti.

Megitélésem szerint a szabdlyzat az éltalanos, a polgari életre jellemzd viszonyokat
vette alapul a hatdskor meghatarozasanal. A polgari életben az MSZMP tagoknak az



Osszlakossaghoz viszonyitott aranya megkdzelitdleg 9%. A fegyveres erdk tiszti, zasz-
16si alloméanyanak viszont 75-76%-a, tiszthelyettesi allomanynak 30-32%-a, polgari
alkalmazotti alloményéanak 20-22%-a parttag. Ennek kovetkeztében az altalunk foglal-
koztatott halozatok 48-52%-a MSZMP tag.

A fegyveres erok személyi allomanyadnak parttagsagi osszetételét, politikai érettségét,
a haza fegyveres szolgalataban vallalt szerepét figyelembe véve javaslom engedélyez-
ni, hogy az MSZMP tagok beszervezésével Osszefliggd hataskordk a katonai elharitas
teriiletén a tervezet 9. pontjaban foglalt differencialtsaggal keriiljenek meghatarozasra.
A javasolt megoldas biztositana, hogy a halozati munkaval 6sszefiiggd dontési jogkor-
rel azon a vezetési szinten rendelkezzenek, ahol a Magyar Néphadsereg, illetve a BM
Hatardrség egyes részteriileteinek operativ helyzete a legjobban ismert.

A parttagokkal 6sszefiiggd dontési hataskor katonai elhdritason beliili véaltozasa a sza-
balyzat modositasat nem igényli. Engedélyezés esetén a valtozasrol a BM Adatfeldol-
g0z Csoportféndkség Allambiztonsagi Nyilvantartd Osztalyanak vezetdjét tajékozta-
tom.

2. Az éllambiztonsagi szervek tomegkapcsolatanak szélesitésérdl szolo 09/1975. szadmu

BM parancs 8. pontja a tarsadalmi kapcsolatok 1étesitésére alosztalyvezetdknek bizto-
sit hataskort; ugyanakkor a jelentds, operativ intézkedést igényld informacié tarsadal-
mi kapcsolattal torténd leiratasat a 1étesitést jovahagyo vezetd engedélyétdl teszi fiig-
gove.
A sorkatonai szolgalat 18 honapra valé csokkentése miatt a sordllomanyu tarsadalmi
kapcsolatok atlagosan mar csak 12 honapon keresztiil segithetik az allambiztonsagi
munkat. Ha a soralloméanyt tarsadalmi kapcsolat 1étesitését tovabbra is az alosztalyve-
zod6 szervezeti felépitése, vezetd — operativ tiszt kozotti gyakran tobb szaz kilométe-
res tavolsag, a beszamoltatasi — ellendrzési rendszer sajatossagai, a soradllomany bazis-
kiképzési rendszere miatt ez az 1d0 tovabbi egy-két honappal is csokkenne. Ezért a
gyorsasag ¢s a hatékonysag érdekében a tervezet 17. pontjadban megfogalmazottak sze-
rint javaslom, hogy azokon a teriileteken, ahol az operativ tisztek munkajat kiemelt,
vagy operativ fotiszt irdnyitja, kapjon hataskort a sorallomanyu tarsadalmi kapcsolat
1étesitésének engedélyezésére. Jelenleg a katonai elharitas teriiletén 17 ilyen beosztasi
hely van. Az alland6 allomanyu tarsadalmi kapcsolatok 1étesitésénél a hataskor valtoz-
tatasra nincs sziikség.

A jelentds, operativ intézkedést igényld informacidk alosztalyvezetdi eldzetes enge-
déllyel torténd leiratasat a tarsadalmi kapcsolatok rezidensen keresztiili vezetése meg-
neheziti. A fegyveres er6k szabalyozott életviszonyai pedig fokozott dekonspirdcios
veszElyt jelentenek. Ezek miatt, tovabba a tarsadalmi kapcsolati jelentések idoszertisé-
gének biztositasa érdekében javaslom a tervezet 19. pontjaban foglaltak jovahagyasat.
E szerint a tarsadalmi kapcsolat altalaban szoban szamol be, amelyrdl a rezidens iras-
ban jelent, Ha a rezidens, illetve az operativ tiszt az informaciét jelentdsnek itéli meg,
azt azonnal leirathatja. Ezzel a megismételt talalkozoban rejlé veszélyhelyzet meg-
szlintethetd.

Jelentem, az eldterjesztésben foglaltak jovahagyésa esetén a parancsokban meghatarozott
mas kovetelmények megvaldsuldsat kozvetlen vezetdi, valamint feliigyeleti ellendrzéseim
soran fokozott figyelemmel kisérem.



Kérem az eldterjesztéshez Miniszterhelyettes Elvtars egyetértését €és Miniszter Elvtars
jovahagyasat.

Melléklet: 30 lap. (Csak 1. sz. példanyhoz)

Budapest,1983. szeptember 16.

(dr. MATUSKA BELA r. vérgy.)
csoportfonok

Késziilt: 2 pld.

1 pld.: 4 lap.

Felterjesztve: Foldesi Jend hor. vérgy. miniszterhelyettes elvtarsnak, (Titkarsagvezetd
utjan!)

2. sz. pld.: II/IV-TUK. irattar

K.: dr. NI. 6rgy.

G.: dr. Szl.-né zls.

450-60/33.

Fénymasolva: 55 pld-ban.

Kapjak: Intézkedés elosztdja szerint
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