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I. fejezet

A Beliigyminisztérium III. (Allambiztonsagi) Fécsoportfénokség

feladatai

1. A Magyar Népkoztarsasag allambiztonsagi feladatait a Beliigyminisztérium (a
tovabbiakban: minisztérium) egységes szervezetében a belligyminiszter (a tovabbiakban:
miniszter) kozvetlen alarendeltségében a BM III. (Allambiztonsagi) Fécsoportfondkség (a
tovabbiakban: Fécsoportfénokség) latja el, a fegyveres erdk és fegyveres testiiletek, az
allami-, tarsadalmi-, gazdasagi szervek és az adllampolgarok hatékony kézremiikodésével.

Munkdjat a Magyar Szocialista Munkaspart hatarozatai, iranyelvei, a Magyar Nép-
koztarsasag torvényei és mas jogszabalyai, tovabba a beliigyi rendelkezések és iranymuta-
tasok alapjan végzi.

2. A Focsoporttonokseég feladatai:

a)

b)

d)

g)

titkos informacidkat szerezni az imperialista, kapitalista dllamoknak és a ve-
lik egyiittmiikddo szervezeteknek, a Magyar Népkoztarsasag érdekeit veszé-
lyeztetd politikai, gazdasagi, katonai és miiszaki tudomanyos, tovabba kultu-
ralis tevékenységérdl, valamint hazank kiilpolitikai, gazdasagi és kereskedel-
mi érdekeit szolgald kérdésekrol;

intézkedéseket foganatositani a Magyar Népkoztarsasag kiil- és belpolitikai
érdekeinek megvalositasat szolgald kérdésekben, az ellenséges szervek meg-
tévesztése, tervei végrehajtdsanak megakadalyozasa és erdinek bomlasztisa
végett;

felderiteni, leleplezni, megakadalyozni az ellenséges hatalmaknak és szerve-
zeteknek, valamint az orszagon beliili ellenséges erdknek a Magyar Népkoz-
tarsasag ellen iranyulo terveit, behatoldsi lehetdségeit, formait, egyiittmiiko-
désiik modjat és tevékenységét;

felderit6 és megel6zo intézkedések rendszerével védelmezni a Magyar Nép-
koztarsasag allami-, tarsadalmi-, gazdasdgi intézményeit és allampolgarait,
tovabba fegyveres erdit, fegyveres testiileteit és rendészeti szerveit, ezek ob-
jektumait, személyi allomanyat, az allam- és katonai titkokat, a kémek, karte-
vOk €s mas ellenséges elemek tevékenységével az imperialista hatalmak fella-
zitasi torekvéseivel szemben;

felderitést, eldzetes ellenérzést, bizalmas nyomozast folytatni a blincselekmé-
nyek elkdvetésével gyanusithato, illetve az ellenséges magatartast tandsitd
kiilfoldi és magyar allampolgarok tigyében;

ellatni a ki- és beutazasokkal, az utlevél iigyekkel kapcsolatos allambiztonsagi
feladatokat;

a BM Kormanydrséggel és a minisztérium szerveivel egylittmiitkodve biztosi-
tani meghatarozott magyar és kiilfoldi partvezetok, allam- és kormanyfok,
kormanytagok operativ védelmét;



h) biztositani a part- és kormanyvezetés nemzetkozi titkositott hirrendszeréhez a
rovidhullamu radi6 Osszekottetési csatornakat, valamint az allambiztonsagi
operativ munkaval 0sszefiiggd radid-osszekottetést;

1) irdnyitani, segiteni és ellendrizni a minisztériumoknal és orszagos hataskori
szerveknél az allam- és szolgalati titkok védelmével kapcsolatos feladatok,
valamint a rejtjelz6 munkaval 6sszefliggd rendelkezések végrehajtasat;

J) nyomozast folytatni és biintetdeljarast kezdeményezni az allam és az emberi-
ség elleni, valamint a politikai jellegii biincselekmények elkdvetésével gyanu-
sitott magyar ¢és kiilfoldi allampolgarokkal szemben;

k) kozremiikddni és részt venni a minisztérium mas biiniild6z6 szervei feladatai-
nak eredményes teljesitésében. Egylittmikodni és segitséget nyudjtani a Ma-
gyar Néphadsereg Vezérkar Felderitd Csoportféndksége operativ feladatainak
eredményes teljesitésében.

3. A Fdcsoportfondkség jogkorébe tartozd feladatok ellatasardl az allambiztonsagi
miniszterhelyettes (focsoportféndk) — a miniszter kozvetlen alarendeltségében — a Fécso-
portfénokség szervei utjan gondoskodik. A Fdcsoportfondkséget egyszemélyi felelds ve-
zetOként iranyitja, tovabba ellatja a hataskorébe utalt feladatokat végzo szervek orszagos
iranyitasat, szakfeliigyeletét és ellendrzését.

4. A Focsoportfondkség szervei egymassal és a minisztérium mas szerveivel szoro-
san egylittmikddve, egységben és egymast kolcsondsen segitve végzik a hataskoriikbe
utalt allambiztonsagi és mas, Osszbeliigyi feladatok végrehajtasat.

5. A Fécsoportfénokség szervei az dllam biztonsaganak védelmével és fenntartasa-
val kapcsolatos feladataik ellatasa soran egylittmikodnek az allami-, tarsadalmi-, gazdasa-
gi szervekkel, a fegyveres erdkkel, a fegyveres testiiletekkel, a rendészeti szervekkel, to-
vabba tamaszkodnak a beliigyi munka 6nkéntes segitoire.

6. A Focsoportféndkség szervei épitenek a munkéjukat kdzvetleniil segité allampol-
garok széles korti tdAmogatasara;

a) kapcsolatot tartanak a feladatuk végrehajtasa érdekében az allami-, tarsadalmi
szervek, intézmények, szovetkezetek és egyesiiletek vezetdivel és az adott te-
riilettel Osszefiiggd allambiztonsagi vonatkozasu kérdésekben kolcsondsen
segitik, tajékoztatjak egymast;

b) az onkéntesség megtartasaval kialakitjak a feladatuk végrehajtasahoz sziiksé-
ges tarsadalmi kapcsolatokat.

7. A Focsoportfénokség allamkozi, kormany- €s miniszteri megéallapodasok alapjan,
a miniszter jovahagyasaval egyliittmiikodik a szovetséges szocialista orszdgok allambiz-
tonsagi szerveivel.

II. fejezet
A Focsoportfonokség szervezete, iranyitasa, szakiranyito tevékenysége

8. A Fécsoportfénokség szervezetileg:



a) csoportfondkségekre és

b) 0©nallo osztalyokra tagozodik.
9. A Fécsoportfonokség szervei:

— Miniszterhelyettesi Titkarsag;

— BM III. Fdcsoportfénokség Operativ Koordinald, Ellenérzé és Titkarsagi
Osztaly;

— BMIII. Fécsoportfénokség Személyzeti Osztaly;

—  BM III/I. (Hirszerz6é) Csoportfénokség;

—  BM IV/II. (Kémelharitd) Csoportfonokség;

— BM II/II. (Bels6é Reakci6 Elharitd) Csoportféndkség;

— BM II/IV. (Katonai Elharitd) Csoportfdnokseég;

— BM III/V. (Operativ-Technikai) Csoportfénokség;

— BMII/I. (Vizsgalati) Osztaly;

— BM III/2. (Operativ Figyeld és Kornyezettanulmanyozo) Osztaly;
— BM 1I/3. (,,K” Ellen6rzd) Osztaly;

— BM III/4. (Operativ-Technikai Ellen6rzo és Informéaciot Feldolgozo) Osztaly;
— BM III/5. (R&di6 Elharitasi) Osztaly;

— BM III/6. (Operativ Rovidhullamu Réadiészolgalati) Osztaly;

— BMIII/7. (Orszagos Rejtjel Kozpont) Osztaly.

10. A Fdcsoportfénokség szerveinek iranyitasa és ellendrzése az allambiztonsagi mi-
niszterhelyettes (tovabbiakban: miniszterhelyettes) jogkorébe tartozik.

11. A renddr-fékapitanysagok allambiztonsagi szervei a FOcsoportfondkség kdzponti
szakiranyitd szerveinek iranyitd, segitd és ellendrzé munkéja mellett tevékenykednek. A
munkdjukra vonatkoz6 utasitdsok a renddér-fékapitany Utjan adhatok.

I11. fejezet

A Fécsoportfonokség feladatainak ellatasa soran alkalmazhato
operativ er6k, eszkozok, moédszerek és intézkedések

12. A Focsoportfénokség szervei, feladataik hatékonyabb végrehajtasa, az allam biz-
tonsaganak védelme érdekében, a szocialista torvényesség elveinek betartasaval, jogsza-
balyokban foglalt nyilt és titkos operativ erdket, eszkozoket, modszereket és intézkedése-
ket alkalmazhatnak a kiilsd és bels6 ellenség aknamunkéjaval szemben.

13. Nyilt erok, eszkdzok, modszerek és intézkedések:

a) mindazok az erdk, eszk6zok, modszerek €s intézkedések, amelyek alkalmaza-
sara a hatalyos torvények és mas jogszabalyok, kiillondsen a blintettekrdl, a



b)

blintetdeljarasrol, az allam- és kozbiztonsagrol, a szabalysértésekrdl, a rend-
Orségrol vagy mas beliigyi feladatokrdl szolo rendelkezések és azok alapjan
kiadott belsd szabdlyozasok az allambiztonsagi szerveket kotelezik, illetve
feljogositjak;

a hivatalos kapcsolatok, amelyeket az allambiztonsagi szervek alakitanak ki
az illetékességi teriiletiikkhdz tartozd minisztériumok, intézmények, vallalatok
stb. azon vezetdivel, akik beosztasuknal, hataskoriiknél fogva kelld attekin-
téssel rendelkeznek az adott teriilet helyzetérdl és készséget tanusitanak az al-
lambiztonsaggal 0sszefiiggd adatok szolgaltatasara, az operativ munkat eldse-
gitd egyes személyi és targyi feltételek biztositasara;

a tarsadalmi kapcsolatok, amelyeket az operativ tisztek alakitanak ki az allam
elleni és politikai jellegli blincselekmények eredményes megeldzése és felde-
ritése érdekében, az allambiztonsagi szempontbdl érdekelt teriileteken olyan
személyekkel, akik elhelyezkedésiik, lehetdségiik és alkalmassaguk alapjan
képesek az allambiztonsagot érintd kérdésekben rész- vagy kiegészitd infor-
macidkat szolgaltatni az adott teriileten jelentkezd egyes jelenségekrol, ese-
ményekrol, személyekrol.

14. A Fécsoportféndkség az alabbi operativ erdk, eszk6zok €s modszerek foganatosi-
tasara, illetve felhasznalasara jogosult:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)

h)

)

k)
D

titkos kiilsd figyelést alkalmazni;
titkos kornyezettanulmanyt lefolytatni;

rejtett operativ-technikai lehallgatist és mas megfigyeld eszkozoket alkal-
mazni;

kriminaltechnikai eszk6zoket titkosan alkalmazni;
postai kiildeményeket titkosan ellendrizni;
feladataik titkos ellatasdhoz feddigazolvanyokat késziteni;

azonositasi eljarasokat titkosan foganatositani (személyt, targyat, nyomot,
stb.);

operativ nyilvantartast (adattarat) vezetni,

magyar ¢s kiilfoldi allampolgarok altal elkovetett szabalysértések és biincse-
lekmények nyomozasat megsziintetni, illetve a megsziintetést az illetékes ha-
tosagoknal kezdeményezni;

ellenséges csoportok és szervezetek soraiba halozati ton vagy hivatasos al-
lomanyu beosztottal rejtetten beépiilni, illetve azok egyes tagjait felhasznalni
az ellenséges tevékenység mélyrehato felderitése érdekében;

az ellenséget zavart keltd hirekkel félrevezetni;

titkos vagy leplezett eldallitast, kutatast és motozast foganatositani.

15. A Fdcsoportfénokség az operativ erdk, eszkozok és modszerek igénybevétele so-
ran jogosult tovabba:



a) magyar ¢és kiilfoldi allampolgarokkal szervezett, titkos kapcsolatot 1étesiteni
¢és egyittmiikodést fenntartani (halézat), magyar allampolgarokat hirszerzés
végett kiilfoldre telepiteni;

b) allampolgarokat nyiltan vagy leplezetten meghallgatni;

c) gazdasagi vagy a lakossaggal kozvetlen kapcsolatban 4ll6 mas szervek, in-
tézmények, a fegyveres erdk €s fegyveres testiiletek tevékenységét, szerveit
(helyiségeit) — a part- és tarsadalmi szerveket kivéve — felhasznalni az opera-
tiv intézkedések fedésére az adott szervre vonatkoz6 kotelmek megtartasaval;

d) a nemzetkozi érintkezésben érdekelt allami- és gazdasagi szervek rendeltetés
szerinti tevékenységének keretei kozott hirszerzést folytatni, hirszerzoket,
csoportokat (rezidenturakat) szervezni és foglalkoztatni;

e) tevékenységiik titkossaganak biztositasara hivatasos allomanyuakat és szolga-
lati éptlileteiket polgari fedéssel foglalkoztatni, illetve miikddtetni;

f) rejtett modon kiilfoldon, kiilfoldi szervek és személyek fedésével hirszerzot,
illetve csoportot szervezni €s foglalkoztatni;

g) feladatukhoz irattari, levéltari, nyilvantartasi adatokat 6sszegytijteni.

16. A titkos operativ erdk, eszk6zok és modszerek alkalmazasa nem korlatozhatja az
allampolgérok torvényekben biztositott jogait, nem allhat ellentétben a vonatkozo jogsza-
balyokkal ¢és rendelkezésekkel. Ezek az erdk, eszkozok és mddszerek a torvényt tisztelet-
ben tart6 allampolgarokkal szemben nem alkalmazhatok.

17. A Magyar Néphadsereg Vezérkar Felderitd Csoportfénokségének katonai hir-
szerz6 feladataihoz a 14. pont a)-h) alpontokban felsorolt operativ erdket, eszkozoket €s
modszereket — a Magyar Népkoztarsasag teriiletén — a Focsoportfondkség szervei biztosit-
jék, illetve foganatositjak.

18. A Focsoportfonokség szervei altal a blincselekmények megeldzése, felderitése,
megszakitadsa és megakadalyozasa céljabol alkalmazhat6 titkos operativ erdket, eszk6zo-
ket és modszereket, azok alkalmazasanak rendjét jogszabalyokon alapulo beliigyi rendel-
kezések hatarozzak meg.

19. A Fdécsoportfonokség szervei biztositjdk a minisztérium mas felderitd, biiniild6z6
munkat végzd szervei (BM ORFK, BM Hatardrség felderitd szerve, BM Belbiztonsagi
Osztaly) részére — a kiilon jogszabalyokban meghatarozott feladatok ellatasahoz — a titkos
operativ eszk6zoket, modszereket és intézkedéseket.

20. Az éllambiztonsagi intézkedések soran alkalmazott operativ erdk, eszkozok és
modszerek allam- vagy szolgalati titkot képeznek. A Fécsoportfondkség valamennyi veze-
téjének és beosztottjanak kotelessége az operativ erdk €s eszkdzok, modszerek és alkal-
mazasuk titkossagat megdrizni, megdriztetni és védelmiikrél gondoskodni. az allam- és
szolgalati titkok védelme és a konspiracid biztositasa érdekében a vezetokkel és beosztot-
takkal csak az kozolhetd, ami munkéjuk végzéséhez sziikséges.

A Titkos operativ eszkdzok ttjan szerzett adatokat csak a hirforras védelmével, meg-
felel6 fedéssel szabad felhasznalni.



IV. fejezet
A miniszterhelyettes felelossége, jogkore és feladatai

21. A miniszterhelyettes egyszemélyi felelos vezetoként iranyitja és ellenérzi a Fo-
csoportfondkség szerveinek munkajat.

Felel6s az iranyitasa ala tartozo szervek tevékenységével kapcsolatos szakmai felada-
tok kialakitasaért, érvényesitéséért, valamint az ezekkel 6sszefiiggd célkitlizések egységes
végrehajtasaért.

Gondoskodik arrél, hogy az iranyitasa ald tartozé szervek munkajukat a part hataroza-

tai, a jogszabalyok, beliigyi rendelkezések €s iranymutatasok megtartdsaval, a szocialista
torvényesség kovetelményeinek megfelelden végezzek.

22. A miniszterhelyettes az allambiztonsagi feladatok végrehajtasara a Fécsoportfo-
nokség egészét vagy egyes szerveit érintd jogszabalyokat, beliigyi rendelkezéseket és
iranymutatasokat ad ki.

23. A minisztérium mads szerveit is érintd allambiztonsagi feladatok végrehajtasara
vonatkoz6 rendelkezés kiadasara az illetékes miniszterhelyettessel egyetértésben jogosult.

24. A miniszterhelyettes dont mindazon tligyekben, amelyekben azt jogszabaly vagy
beliigyi rendelkezés kizarolagos hataskorébe utalja.

25. A miniszterhelyettes meghatdrozza a Fdcsoportfondkség szervei vezetdinek ha-
taskorét; jogkorébe vonhatja, megvaltoztathatja ¢és hatalyon kiviil helyezheti a Fécsoport-
fonokség szervei barmely vezetdje vagy beosztottja altal kiadott intézkedést.

26. A miniszterhelyettes felelés a Focsoportfénokség személyi alloményanak politi-
kai, erkolesi, fegyelmi helyzetéért, harckésziiltségéért, a rendkiviili és hdboras iddszaki
feladataik végrehajtasara valo felkészitéséért; anyagi-technikai allapotaért.

27. A miniszterhelyettes az irdnyitasa ala rendelt szervek munkajarol, a feladatok tel-
jesitésérdl folyamatosan, az allam biztonsagat €rintd rendkiviili eseményekrdl pedig soron
kiviil jelentést tesz a miniszternek.

28. A miniszterhelyettest jogkorének gyakorlasaban tanacsadé szervként segiti a Mi-
niszterhelyettesi Ertekezlet, melynek alapvetd feladata, hogy tagjainak véleményével, ille-
téleg javaslataival eldsegitse a miniszterhelyettes iranyitd tevékenységét és dontéseit. A
Miniszterhelyettesi Ertekezlet miikodési rendjét kiilon jogszabaly hatarozza meg.

29. A miniszterhelyettes a hataskorébe tartozo kérdésekben — a miniszter jovahagya-
saval — orszagos értekezletek tartasat rendelheti el.

30. A miniszterhelyettes jovahagyasra felterjeszti a miniszterhez:

a) a Fdcsoportfdnokség tevékenységérdl szold osszefoglald jelentéseket €s éves
munkaterveket, a szolgélat fejlesztésére vonatkozo javaslatokat, tanulmany-
terveket és szolgdalati intézkedéseket;

b) a Fdcsoportféndkség feladataval, szervezetével, 1étszamaval, iligyrendjével
Osszefiiggd, valamint a személyi allomanyt, a szervek anyagi-technikai ellé-
tottsagat érintd azon eldterjesztéseket, javaslatokat, melyek a miniszter hatés-
korébe tartoznak;
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h)

)

k)

D

p)

10

a Focsoportfonokség szervei ,,M” alloménytablait, az 0sszesitett harckésziilt-
ségbe helyezési terveit, valamint egész személyi dllomanyat érintd riad6 vagy
,»M” gyakorlatok elrendelését;

a felsébb part- és allami szervek valasztott vagy kinevezett testiiletei és tagjai
tajékoztatasara késziilt jelentést, informéciot, szignalizaciot;

az allambiztonsagi munkat érintdé magasabb part- és allami szinten hozott
dontések, hatarozatok, jogszabalyok modositasat vagy tjabbak kiadasat célzo
eléterjesztéseket;

a BM Kollégium {iiléseire, a Miniszteri és FOkapitanyi értekezletekre vonatko-
z6 napirendek témajavaslatait;

a barati orszagok allambiztonsagi vagy beliigyi szerveivel tervezett fontosabb
megallapodasok ¢és szerzddések tervezeteit, valamint az azokban vallalt kote-
lezettségek végrehajtasarol késziilt jelentéseket, ezen orszdgokba a
focsoportfondkségi, csoportféndkségi €s 6nallo osztaly szintli delegaciok ki-
utazasi tervét;

az ,,SZT” allomany rendszeresitését, statuszainak megallapitasat, atcsoporto-
sitasat és csOkkentését;

a kiilfoldon dolgozo rezidenttra vezetdk €s a kapitalista orszagokban dolgozo
beosztottak kinevezését, kihelyezését, illetdleg rendkiviili esetben torténd ha-
zarendelését;

a minisztérium hivatasos tisztjeivel szemben tervezett allambiztonsagi vagy
szabadsagkorlatoz6 intézkedésekre vonatkozo javaslatot;

az ellenséges tevékenység iranyarol, tendenciairdl és modszereirdl, azok fon-
tosabb valtozasairdl szerzett értesiiléseket tartalmazoé jelentéseket, 0sszefogla-
lokat és az elleniik tervezett intézkedések tervét;

az ellenséggel szemben tervezett kiemelkedd akciok, dezinformaciok terveit,
valamint minden olyan allambiztonsagi intézkedés bevezetését (bizalmas
nyomozas, beszervezés, stb.), melyek az iigy jellege vagy az altala érintett
személy beosztasdnak fontossdga miatt bel- vagy kiilpolitikai vonatkozasban
orszagos jelentdséglick vagy ilyen kihatassal jarhatnak;

a Focsoportfonokség szerveit ¢és feladatait érintd, valamint a kiemelkedden je-
lentds allamellenes bilincselekményekkel kapcsolatos kézlemények, kommii-
nikék, nyilatkozatok, stb. terveit;

a minisztérium mas szervei hivatasos tisztjének ellenséges vonalba tervezett
beépiilésére vonatkozo javaslatot;

a fécsoportfondk-helyettesek, a csoportfénokok és az 6nalld osztalyvezetdk
diplomata, szolgalati vagy magan utlevéllel torténd specialis (operativ) célu
kiilfoldre utazasat;

az egyéb jogszabalyokban és beliigyi rendelkezésekben meghatarozott intéz-
kedéseket;
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a Fécsoportfonokség szervei kozotti tervszerti dllomany-atcsoportositasra vo-
natkozo javaslatokat.

A miniszterhelyettes kiadja, jovahagyja, engedélyezi:

a)

b)

)

h)

)

k)

D

a Focsoportfénokség szerveinek ligyrendjét, munkaterveit, éves terveit, be-
szamolo jelentéseit, valamint a személyi allomény €s a szerv anyagi-technikai
ellatottsagat érintd fontosabb elbterjesztéseket, javaslatokat, amelyekben a
dontés joga a vonatkozo jogszabalyok és beliigyi rendelkezések szerint —
hataskorébe tartozik;

az illetékes part-, allami- és tarsadalmi szervek testiileteinek és vezetdinek az
allambiztonsagi munkat érinté dontéseit, hatarozatait vagy rendelkezéseit elo-
segitd javaslatokat, el6terjesztéseket és tervezeteket;

a hataskorébe utalt, az ellenséggel szemben tervezett fontosabb operativ akci-
ok, nyilt ¢és titkos intézkedések, dezinformaciok tervét;

a tomegkommunikacios eszkozok utjan, az allamellenes tevékenységet lelep-
lez0 ¢és a kozvélemény tajékoztatasat szolgald kozleményeket, informaciokat;

a nyilt vagy ,,SZT” alloméanyt operativ tiszt bevezetését az ellenséges csopor-
tokba, objektumokba vagy személyhez;

a barati orszagokban dolgoz6 beosztottak kinevezésére, kihelyezésére ¢és vég-
leges hazarendelésére vonatkoz6 javaslatokat;

az allam és az emberiség elleni, valamint az operativ szervek altal felderitett
jelentdsebb biincselekmények esetében a nyomozas, illetve a szabadsag korla-
tozo intézkedések elrendelését; tovabba mas blinligyek nyomozéasanak az at-
vételét a kozbiztonsagi miniszterhelyettes egyetértésével;

a csoportfonok-helyettesek, az 6nallo osztalyvezetd-helyettesek, a beosztott
osztalyvezetok, a miniszterhelyettes hataskorébe tartozo alosztalyvezetok, a
budapesti és megyei rendor-fokapitdnysdgok allambiztonsagi helyettesei és
allambiztonsagi szerveinek osztalyvezetéi, a BM III/IV. Csoportfonokség
egész személyi allomanya, a Miniszterhelyettesi Titkarsag, az Operativ Koor-
dinald, Ellendrzo és Titkarsagi Osztaly €és a Személyzeti Osztaly beosztotti al-
lomanya diplomata, szolgalati vagy magan utlevéllel torténd specialis (opera-
tiv) célu kiilfoldre utazasat;

a Focsoportfondkség szervei ,,M” felkésziilésével kapcsolatos jelentéseket,
javaslatokat, okményokat, valamint ,,M” ligyrendeket;

a FOcsoportfondkség egészét érintd, az allambiztonsagi tudomanyos kutato-
munkaval, az allambiztonsagi tanulmanyi, kiképzési, szakmai, tovabbképzési
tevékenységgel 0sszefliggd jelentéseket, terveket, javaslatokat;

a Focsoportfonokség személyi allomanya lakds- ¢és szocialis (anyagi-
pénziigyi, tidiilési, segélyezési) helyzetét atfogdan érintd, ezek szervek kozotti
elosztasara vonatkozo kereteket, javaslatokat;

a Fdécsoportfénokség pénziigyi, anyagi, technikai eszkozeinek fejlesztésére,
elosztasara vonatkozo javaslatokat, terveket, az eszk6zok szervek kozotti at-
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csoportositasat, a bér- és jutalomkeretek szervek kozotti elosztasat, valamint a
hataskorébe tartozo vezetdk illetmény-besorolasat;

m) a Miniszterhelyettesi értekezletek, valamint a renddrfékapitanyok allambiz-
tonsagi helyettesei részére tartando értekezletek napirendjén szerepld téma-
kat;

n) az allambiztonsagi feladatokat ellatd szervek ellendrzésére vonatkozo terve-
ket és azok végrehajtasarol késziilt jelentéseket;

o) a focsoportfondk-helyettesek, csoportféndkdk, onalld osztalyvezetdk évi sza-
badsagat, szolgalati helyiik elhagyasat;

p) a minisztérium vezetdi részére készitett tajékoztatd €s napi informacios jelen-
téseket, valamint ezek alapjan késziilt értékeléseket;

r) a barati orszagok allambiztonsagi vagy beliigyi szerveivel vald egyiittmiiko-
désre ¢és kolcsonos tajékoztatasra vonatkozd — hataskorébe utalt — kérdések-
ben késziilt jelentéseket, terveket, tajékoztatokat.

32. A Fdcsoportfondkséget a miniszterhelyettes tavollétében — teljes jogkorrel — a f6-
csoportféndk elsd helyettese vagy akaddlyoztatasa esetén az arra kijeldlt focsoportfonok-
helyettes vezeti.

V. fejezet
A focsoportfonok-helyettesek jogkore és feladatai

33. A fOcsoportfondk-helyettesek a miniszterhelyettes kdzvetlen alarendeltségében
felelosek a kozvetlen vezetésiik, valamint a feliigyeletiik ald rendelt szervek tligyrendben
meghatarozott feladatainak irdnyitasaért, végrehajtasaért és ellendrzéséeért.

A vezetésiik ald tartozo szervet kozvetleniil, a feliigyeletiik ala rendelt szerveket koz-
vetve iranyitjak és ellendrzik.

34. Jogkoriikbe vonhatjak, megvaltoztathatjak, hatdlyon kiviil helyezhetik az iranyi-
tasuk alé és az alarendeltséglikbe tartozé vezetok vagy beosztottak intézkedéseit.

35. A szervek el6tt 4llo kozvetlen és tavlati feladatok, valamint az elvégzett munkak
tapasztalatainak megtargyalasa végett, a hataskoriikbe tartozd kérdésekben rendszeres
munkaértekezletet tartanak.

36. A focsoportfonok-helyettesek jovahagyasra, engedélyezésre felterjesztik a mi-
niszterhelyetteshez:

a) a miniszter és a miniszterhelyettes dontési jogkorébe tartozé javaslatokat, 6sz-
szefoglalokat, munkaterveket, a fontosabb operativ intézkedésekkel dsszefiig-
g6 eldterjesztéseket vagy azok végrehajtasaval kapcsolatos jelentéseket, a ha-
taskoriikbe tartozod szervek folyamatos munkajarol késziilt beszamolokat, va-
lamint a rendkiviili eseményeket, amelyeket soron kiviil is tartoznak jelenteni;

b) az illetékességiikhoz tartozd szervek munkajat érintd jogszabaly, beliigyi ren-
delkezés-tervezeteket és azok moddositasat célzo eldterjesztéseket, javaslato-
kat.
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37. A fécsoportfonok-helyettesek jovahagyjak, engedélyezik:

a)

b)

a vezetésiik és feliigyeletiik ala tartozo szervek tigyrendjeiben meghatarozott
fontosabb terveket, intézkedéseket, az operativ feladatok teljesitése soran
vagy annak érdekében keletkezett eldterjesztéseket, értékeléseket és javasla-
tokat, valamint azoknak a dontést igénylo feladatoknak a tervét, amelyeknek a
kozponti szervek vagy a rendoér-fokapitanysagok allambiztonsagi szervei ko-
telezettségeinek teljesitésében kiemelkedd fontossaguk van;

a feliigyeletiik ald tartozo szervek azon dontést igényld feladatait, terveit és
intézkedéseit, amelyek a Focsoportfénokség szerveit vagy egészét érintik és
amelyeknek eldontését a miniszterhelyettes a hataskoriikbe utalta;

a vezetésiik és feliigyeletiik ald tartozd szerveknek a 31. pont h) alpontjaban
fel nem sorolt vezetdi és egész személyi dllomanya; a rendér-fékapitanysagok
allambiztonsagi szerveinek osztalyvezetd-helyettesei, alosztalyvezetdi és az
egész személyi allomanya diplomata, szolgélati vagy magan utlevéllel torténd
specialis (operativ) célu kiilfoldre utazasat.

VI. fejezet

A csoportfonokok és onallé osztalyvezetok jogkore és feladatai

38. A csoportfénokségek és 6nallod osztalyok vezetdi a hataskoriikbe utalt feladatok
egyseéges iranyitasa, segitése €s ellendrzése tekintetében orszagos hataskorrel rendelkez-
nek és feleldsséggel tartoznak.

39. A csoportfénokok és az onalld osztalyvezetdk iranyitjdk az aldrendeltségiikben
milkodd szerv munkéjat, felelések azok tevékenységével kapcsolatos szakmai feladatok
kialakitasaért, érvényesitéséért, valamint az ezekkel Osszefliggd célkitlizések egységes
végrehajtasaért;

a)

jogosultak:

— a vezetésiik ala tartozd szerv irdnyitasaval kapcsolatos jogszabalyok, bel-
tigyi-rendelkezések és iranymutatasok alapjan meghatarozott intézkedések
megtételére;

— felhatalmazas alapjan, a miikodési teriiletiiket illetéen — a miniszterhelyet-
tes és a focsoportfondk-helyettesek jogkorében és hataskorében fenntar-
tott tigyek kivételével — a minisztérium képviseletére;

— a feladatkoriikbe utalt kérdésekben — eldzetes engedély alapjan — kapcso-
latot tartani a barati szocialista orszagok allambiztonsagi €s illetékes bel-
iigyi szerveivel, e szervekkel egyiittmiikodési megéllapodast kotni;

— a hataskoriikbe utalt kérdésekben a minisztériumok és orszadgos hataskorii
szervek azonos jogallasu szerveivel kdzvetlen kapcsolatot kezdeményezni
¢és fenntartani;
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— vezetdi és iranyitoi feladataikat ellatni €s az ezekkel kapcsolatos jogkorii-
ket és hataskoriiket — az egyszemélyi vezetés és feleldsség elvének fenn-
tartasa mellett — szervezetszerli helyettesiikkel és mas beosztott vezetdik-
kel megosztva gyakorolni;

— a hataskoriikbe tartozé kérdésekben a minisztérium és a FOcsoportfonok-
ség Ugyrendjében meghatarozott feladatok végrehajtasara beliigyi rendel-
kezéseket és irdnymutatasokat kiadni.

b) kotelesek:

— jovahagyasra felterjeszteni a miniszter €s a miniszterhelyettes hataskorébe
tartozo eldterjesztéseket, javaslatokat, terveket, jelentéseket;

— biztositani az aldrendeltségiikbe tartozd személyi allomany eszmei-
politikai, erkdlcsi egységét, az adott munkakorok kovetelményeinek meg-
felel6 szakmai és politikai felkésziiltségét, szilard szolgalati rend;jét és fe-
gyelmét;

— egymassal egyiittmiikddve, koordinadlva biztositani a hataskoriikbe utalt
feladatok végrehajtasat, az allam biztonsaganak védelmét;

— a miukoddési teriiletiikre vonatkozoan a minisztérium magasabb vagy azo-
nos szintli vezetdinek a szakfeladataikhoz kapcsolodd informaciot, tajé-
koztatast adni;

— a vezetésiik alatt all6 szerv munkajardl, tevékenységérol meghatarozott
rendben beszamolni;

— a szerveik el6tt 4ll6 kozvetlen és tavlati feladatok, valamint az elvégzett
munkak tapasztalatainak megtargyaldsa végett rendszeres munkaértekez-
letet tartani.

VIL. fejezet
A Focsoportfonokség szerveinek feladata

40. Az operativ szervek az allambiztonsagi feladat jellegébdl fakaddan egymasra
utaltak. Ennek megfelelden kotelesek egymassal szorosan, szervezetten egyiittmiikddni,
feladataik eredményes teljesitéséhez kolcsondsen segitséget nyljtani.

41. A Fdcsoportfondkség szervei az allam biztonsagat veszélyeztetd biincselekmé-
nyek megeldzésében, felderitésében, megakadalyozasaban egyiittmiikodnek a BM Orsza-
gos Renddr-fokapitanysaggal, a BM Hatarérséggel, a BM Kormanydrséggel, a BM Adat-
feldolgozd Csoportfondkséggel és a rendor-fokapitdnysagok kozbiztonsagi szerveivel. E
feladatok ellatasa soran kolcsondsen segitik egymas munkdjat, s biztositjak a sziikséges
nyilt és titkos informaciok kolcsonds atadasat.

42. A FOcsoportfdndkség szervei jogszabalyokban és beliigyi rendelkezésekben
meghatarozott kérdésekben egyiittmiikodnek a Magyar Néphadsereg Vezérkar Felderitd
Csoportfénokséggel, melynek soran kolcsondsen eldsegitik egymas munkajat az ellenség
elleni harcban.
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43. A Focsoportfonokseég szervei a valasztott testiiletek tagjaival, a part és a kormany
hataskorébe tartozo személyekkel szemben allambiztonsagi intézkedéseket csak a vonat-
kozd miniszteri parancsban meghatarozott vezetok eldzetes hozzdjarulasaval foganatosit-

hatnak.

44. A Miniszterhelyettesi Titkarsag feladata:

kozvetleniil segiti a miniszterhelyettes munkéjat és ellatja mindazokat a fel-

adatokat, amelyek végrehajtasara a miniszterhelyettes utasitja.

45. A BM III. Fécsoportfdndkség Operativ Koordinalo, Ellendrzé és Titkarsagi Osz-
taly feladata:

a)
b)

)

h)

a miniszterhelyettes hataskorébe tartozé tigyek elokészitése;

részt vesz az allambiztonsagi munkéval 6sszefliggd vezetési okmanyok kidol-
gozasaban; koordinalja, véleményezi a minisztérium szerveitdl vagy az allami
szervektdl a Focsoportfondkségre érkezd eldterjesztéseket, javaslatokat, gon-
doskodik a miniszterhelyettesi és az orszagos értekezletek, vezetdi beszamol-
tatasok elokészitésérol,;

a miniszterhelyettes altal jovahagyott terv alapjan ellendrzéseket végez a Fo-
csoportféndkség és a renddr-fokapitanysagok allambiztonsagi szerveinél;

értékeli, elemzi az allambiztonsagi szervek altal megszerzett, a minisztérium
mas szervei altal atadott, valamint a hivatalos szervek ¢€s a lakossag altal beje-
lentett fontosabb és bizalmas jellegli informaciokat (napi tdjékoztatd rend-
szer);

biztositja a vezetdi dsszekottetési pont mikodtetését, ellatja az akcid kdzpon-
ti, az allambiztonsagi hatarfigyeldztetésekkel kapcsolatos, a KKA rendszer-
ben szerepld személyekkel O0sszefiiggd, valamint a ,,zold-rendszer”-rel kap-
csolatos értesitési teendoket;

részt vesz az ellenségrol szolo adatok egyesitése, nyilvantartisa €s cseréje ér-
dekében a szocialista orszagok allambiztonsagi szervei kozotti egytittmiiko-
désben;

figyelemmel kiséri a hatalyos jogszabalyokban ¢és beliigyi rendelkezésekben
meghatarozott hataridoket, nyilvantartja a fécsoportfénok-helyettesi, csoport-
fonoki és 6nallod osztalyvezetdi rendelkezéseket;

koordinalja, 6sszegezi, dontésre elokésziti a Focsoportfondkség béke és ,,M”
feladataival kapcsolatos okményokat, az allomanytablazatokkal G6sszefliggd
javaslatokat, a személyi allomany képzésére, tovabbképzésére, a tudomanyos
kutatomunkara, a pénziigyi-, anyagi-, technikai eszk6zok felhasznalasara vo-
natkozé terveket, a személyi allomany lakas- és szocialis helyzetét érint6 ja-
vaslatokat, a bér- és jutalomkeretek elosztasat, a TUK feladatokkal dsszefiig-
g0 jelentéseket.

46. A BM III. Fdcsoportfonokség Személyzeti Osztaly feladata:

a)

ellatja a miniszterhelyettes irdnyitasa és a BM IV/I., (Személyzeti) Csoport-
fonokség szakiranyitasa és ellendrzése mellett, a Személyzeti Munka Rendje
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48.

49.

b)

d)
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¢s a BM Hataskori Lista eldirdsai szerint, a Focsoportfondkség kdzponti szer-
veinél — az ,,SZT” allomany vonatkozéasaban a renddr-fékapitanysagok allam-
biztonsagi szerveinél is — a hataskorébe utalt kader és személyzeti munkaval
Osszefliggd feladatokat, szakiranyité tevékenységgel segiti a BM III/I-10.
Osztaly munkajat;

biztositja az illetékes parancsnokokkal kozdsen a személyzeti munka elveinek
¢s rendjének egységes megvalositasat. Ertékeli és elemzi a szervek kader-
helyzetét, a személyzeti feladatok végrehajtasat;

a Focsoportfondkség kaderigényeinek megfeleléen biztositja a személyi al-
lomany tervszerii utanpotlasat, ennek érdekében megfeleld utanpotlasi bazi-
sok kialakitasaval rendszeres kutatomunkat végez;

véleményezi €s jovahagyasra az illetékes vezetd elé terjeszti a személyzeti
igyekben keletkezett felterjesztéseket, javaslatokat és kérelmeket.

A BM III/I. (Hirszerzd) Csoportfénokség feladata:

a)

b)

c)

orszagos hataskorrel tervezi, szervezi, irdnyitja és végrehajtja hazank kiilpoli-
tikai, gazdasagi és tudomanyos-miiszaki érdekeit szolgalo, a szocialista tabor
orszagainak biztonsagaval Osszefliggd védelmi jellegli titkos informécidk és
dokumentumok szerzését, aktiv intézkedések foganatositasat;

tervszerli és céliranyos felderitést folytat az ellenséges hirszerzd, elharito
szervekkel, ellenséges szervezetekkel szemben,;

végzi a nem barati dllamokban miik6dé magyar kiilképviseleti szervek, kold-
nidk operativ védelmét, s a titokvédelmet.

A BM III/II. (Kémelharitd) Csoportfonokség feladata:

a)

b)

c)

d)

e)

orszagos hataskorrel tervezi, szervezi, irdnyitja, végrehajtja és koordinalja az
ellenséges hirszerzo szervek, feddszervezetek, csoportok, személyek MNK el-
leni tevékenységének felderitését, leleplezését;

intézkedéseket foganatosit, jatszmakat kezdeményez, akcidkat szervez az el-
lenséges hirszerz0 szervek félrevezetésére;

orszagos hataskorrel szervezi ¢és végzi az illetékességi korébe tartozo
népgazdasagvédelmi feladatokat;

allambiztonsagi megeldzo intézkedések rendszerével segiti a Magyarorszagon
ideiglenesen allomasoz6 szovjet alakulatok elhdritd szerveit az objektumok
kornyezetének védelmében;

biztositja az allamtitokvédelem irdnyitasabol és ellendrzésébdl adodo felada-
tok teljesitését.

A BM III/IIL. (Bels6 Reakci6 Elharitd) Csoportfénokség feladata:

a)

orszagos hataskorrel felderiti, ellendrzi, korlatozza, megszakitja, intézkedése-
ivel megeldzi a kulturdlis teriileteken, az ifjisdg korében tdmadoé ellenséges
erdk, az egyhazi reakcio, a volt politikai elitéltek és a kiillondsen veszélyes
elemek ellenséges tevékenységét;
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51.

b)
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megszervezi az ellenség érdeklddésének koézéppontjdban allé tudomanyos,
kulturélis, fels6oktatasi objektumok operativ védelmét. Szervezi azon rendez-
vények operativ biztositasat, amelyeket az ellenség az allam rendjét, bizton-
sagat veszélyeztetd cselekmények elkdvetésére kihasznalhat;

sajatos eszkozeivel végzi — a BM Kormanydrséggel szorosan egyiittmiikddve
— az illetékes szervek altal meghatarozott magyar ¢és kiilfoldi part-, kormany-
¢s allami vezetOk operativ biztositasat.

A BM II/IV. (Katonai Elharitd) Csoportfondkség feladata:

a)

b)

felderiti a kiilsé- és belso ellenségnek a fegyveres erdk ellen iranyulé terveit,
hirszerz6 szerveit, tisztjeit és ligynokeit. Megakadalyozza behatoldsukat,
megszakitja, leleplezi tevékenységiiket;

allambiztonsagi megeldz0 intézkedések rendszerével segiti a parancsnokokat,
a fegyveres erdket €s a Varsoi Szerzodés tagallamait érint6 allam- és szolga-
lati titkok, a személyi allomany, az objektumok, valamint a harci technika vé-
delmében, a harckésziiltség biztositasaban;

a fegyveres erék alkalmazasi terveihez igazodva végzi a mozgodsitdssal és
hadszintér elokészitéssel kapcsolatos elharitasi feladatokat, az ezzel 6sszefiig-
g6 hataron tali operativ munkat.

A BM III/V. (Operativ-Technikai) Csoportfonokség feladata:

a)

b)

d)

biztositja az operativ-technikai eszkozoket (rendszabalyok beépitését és ilize-
meltetését, technikai szolgaltatasokat) a FOcsoportfénokség, a minisztérium
mas biiniildozo szervei és az MNVK Felderité Csoportféndkség feladatainak
végzéséhez;

kielégiti az operativ munka vegyi-, fotd- és nyomdatechnikai és szakértdi igé-
nyeit, végzi az allambiztonsdgi munkahoz sziikséges okmanyutanzasi felada-
tokat, kidolgozza és szakfeliigyeli a fontosabb hazai biztonsagi okméanyok vé-
delmének rendszerét, ellatja a fedbokmanyok kiadasat;

ellatja az operativ-technikai, a radio-lehallgatasi és elharitési, az allambizton-
sagi jellegli rejtjel- €és biztonsagtechnikai, a specialis technikai elharitéasi, a
vegyi- ¢és nyomdatechnikai tudomanyos kutatdsi feladatokat; végzi, tervezi
szervezi ¢s koordinalja az ezekkel 0sszefiiggd laboratoriumi, intézeti kutatasi
¢s lizemi gyartasi tevékenységet;

ellatja a part- és korméanyvezetés titkositott hirosszekottetési rendszer tizemel-
tetésével kapcsolatos miiszaki, forgalmi és fejlesztésének tervezési, kivitele-
zési, fenntartasi feladatait;

ellatja a kutatési, fejlesztési €és ellatasi hataskorébe utalt eszkdzok, berendezé-
sek, anyagok tekintetében a koltségvetés tervezési, koordinaldsi, pénziigyi,
valamint beszerzési, anyaggazdalkodasi, szabalyozasi, nyilvantartasi és ellen-
Orzési tevekenységét;

segitséget nyujt a FOcsoportfdndkség szerveinek éves és tavlati operativ-
technikai terv-igényeik Osszeallitasahoz, figyelemmel kiséri a Focsoportfo-
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nokség szerveinek operativ-technikai ellatasi helyzetét; kidolgozza az iize-
meltetett rendszabalyok és eszkdzok operativ kdvetelményeit.

52. ABMIII/1. (Vizsgalati) Osztaly feladata:

53.

54.

55.
feladata:

a)

b)

a torvényes rendelkezések és a jogalkalmazas jogpolitikai elvei betartasaval
¢s alkalmazasaval nyomozast folytat az allam, a béke és az emberiség elleni
bilincselekmények, a kiilfoldre szokés, az allam- és szolgalati titoksértés, to-
vabba az allam biztonsagat érintd egyéb jelentdsebb bliniigyekben, teljesiti a
hataskorébe tartozo ligyekben jogsegélyegyezményeken alapulé megkeresé-
seket, intézkedéseket és a kiadassal kapcsolatos teenddket;

operativ felderitést végez az elharitasi korébe tartozo biintetésvégrehajtasi in-
tézetekben fogvatartottak kozott;

a preventiv biiniild6z6 munka kdvetelményeinek megfelelden, ellatja a nyo-
mozott ligyekkel kapcsolatos kriminologiai, értékeld-elemzd, tajékoztatd és
nyilvéantartési feladatokat.

A BM II1/2. (Operativ Figyel6 és Kornyezettanulmanyoz6) Osztaly feladata:

a)

b)

d)

végzi az operativ szervek altal ellenérzés ald vont magyar ¢s kiilfoldi allam-
polgarok figyelését, titkos eldallitasokat foganatosit;

a sziikség szerinti figyeléssel biztositja az operativ akciokat és kdzremiikodik
az MNK teriiletén folyo fontosabb katonai csapatgyakorlatok és szallitasok
operativ védelmében;

konspiralt kornyezettanulmanyokat készit;

nyilt és operativ eszkozokkel részt vesz a kapitalista orszdgok Budapesten
mukodo kiilképviseletei objektumainak, valamint egyes beosztottai lakdsanak
védelmében és ellendrzésében.

A BM 1II/3. (,,K” Ellen6rz6) Osztaly feladata:

a)

b)

c)

ellendrzi az arra jogosult szervek altal meghatarozott személyek, szervezetek,
objektumok ¢és kapcsolataik postakiildeményeit;

kivonja az ellenséges propaganda-anyagokat és egyéb ellenséges célu kiilde-
ményeket a postaforgalombol;

az ellenséges tevékenység felderitése céljabol meghatarozott iranyokban kuta-
tomunkat végez a postaforgalomban.

A BM III/4. (Operativ-Technikai Ellen6rzé és Informaciot Feldolgozo) Osztaly

a)

b)

az arra jogosult szervek igényei alapjan operativ-technikai rendszabalyokkal
figyeli az allambiztonsagi €és egyéb biiniildozési szempontbol figyelmet ér-
demld objektumokat, személyeket, csoportokat és ezek kapcsolatait, a roluk
szerzett informdaciokat rogziti, értékeli, feldolgozza és megkiildi az érintett
vezetoknek;

az orszagos adattari nyilvantartassal naprakész attekintést biztosit az alkalma-
zott 3/a és 3/e rendszabalyokbol. A feldolgozott informéciok értékelésével, a
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nyilvantartott adatok kiilonb6zo rendszerezésével eldsegiti az operativ iranyi-
to, koordinalo tevékenységet.

56. A BM III/5. (Radio Elharitasi) Osztaly feladata:

a) a rovidhulldmua savtartomanyban radio-elharitasi szakkérdésekben egyiittmii-
kodik a koordinacioban részt vevo eurdpai szocialista orszagok radio-elharito
szolgalataival és annak koordinacids apparatusaval;

b) felderiti az ellenséges hirszerzés radios ligyndkei, ellenallomasai és az tigynd-
ki radiokozpontok adasait, tovabba az iskola kiképzd, kisérleti, ligynokgyanus
és 1smeretlen radidadasokat;

c) az operativ igények alapjan lehallgatja a kapitalista orszagok kiilképviseletei-
nek hirkdzleményeit.

57. A BM I1I/6. (Operativ Rovidhullamu Radidszolgalati) Osztaly feladata:

a) kielégiti a kiilfoldre iranyuld operativ rovidhullamua radio tavkozlési igénye-
ket, biztositja a belfoldre és kiilfoldre sugarzott rovidhullami radidadéasok el-
len6rzését;

b) kielégiti a minisztérium szervei és az egylittmiikodé eurdpai szocialista or-
szagok beliigyi allambiztonsagi szervei kozotti kétoldalt rovidhullama radio
tavkozlési igényeket;

c) biztositja a part- és kormanyvezetés nemzetkozi titkositott hirrendszeréhez
rovidhullamu radi6 6sszekottetési csatorndkat.
58. A BM III/7. (Orszéagos Rejtjel Kozpont) Osztaly feladata:

a) specialis eszkozeivel és mddszereivel, az ellenség rejtjeles lizeneteinek meg-
fejtése utjan titkos informacidkat és dokumentumokat szerez hazank €s a szo-
cialista orszagok védelme érdekében;

b) ellatja az MNK éallami és hivatali titkainak rejtjelzéssel torténd védelmével
kapcsolatos szakfeladatok szervezését, iranyitasat, koordinalasat;

c) hazank teriiletén ellatja a rejtjelszakértoi tevékenységet.
VIII. fejezet
A rendor-fokapitanysagok allambiztonsagi szervei

59. A renddr-fokapitanyok a minisztérium Ugyrendje X. fejezetében megjeldlt kote-
lezettségeik és jogkoriik folytan feleldések a hataskoriikbe utalt allambiztonséagi feladatok
teljesitéséért a rendor-fokapitanysag miikodési tertiletén.

60. A renddr-fokapitanyok a miniszter allambiztonsagi helyettesének szakiranyitasa-
val biztositjak a teriiletiiket érint0 allambiztonsagi feladatok teljesitését.

61. A rendér-fokapitanysagok allambiztonsagi szervei jogszabdlyokban, beliigyi ren-
delkezésekben, iranymutatasokban, meghatarozott nyilt és titkos operativ eréket, eszk6zo-
ket, modszereket a résziikre eldirt mértékben és modon alkalmazzak.
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62. A rendor-fOkapitanysagok allambiztonsagi szerveinek feladatait a Fécsoportfo-
nokség, valamint a kdzponti szervek ligyrendjei alapjan, az illetékes renddr-fékapitanysag
iigyrendje hatarozza meg. Tevékenységiiket az ala- ¢és folérendeltség rendszerében a Fo-
csoportféndkség kozponti szerveinek szakirdnyitasaval latjak el.

63. A rendor-fokapitanysagok allambiztonsagi szervei jogosultak mitkodési tertiletii-
kon a hataskoriikbe utalt kérdésekben 6nalloan intézkedni, elézetes ellendrzést és bizalmas
nyomozast folytatni, a megel6zd, felderitd, elharito munka hatékonysagéanak és szinvona-
lanak emelése érdekében intézkedéseket tenni, biintetéeljarast kezdeményezni és lefoly-
tatni.

65. A rendor-fokapitanysagok allambiztonsagi szervei a miikddési teriiletiikon ta-
pasztalt ellenséges tendenciakrol és modszerekrdl, valamint a felderités nyoman
keletkezett eldzetes ellendrzésekrdl és bizalmas nyomozasokrol, az altaluk folyta-
tott biintetdeljarasi nyomozasokrol folyamatosan kotelesek tajékoztatni az illeté-
kes kozponti szerv vezetdjét. A Focsoportfondkség kozponti szervei altal megje-
161t, kiemelten fontos teriileteken bizalmas nyomozast csak a kozponti szerv ve-
zetdjének hozzdjarulasaval lehat folytatni.

IX. fejezet
Az iranyitas és a jogszabaly kiadas altalanos szabalyai

65. Az iranyitas — ala- és folérendeltség formdjaban — parancsnoki rendszerben torté-
nik. Az egyszemélyi felelds vezetd (parancsnok) sajat jogkorét — a kizardlagos hataskorbe
tartozo tigyek kivételével — részben megoszthatja a helyettesével, illetdleg a beosztottjaval.
Ez azonban nem ¢érinti sajat felel0sségét a szerv munkajanak egészéért.

66. A Focsoportfonokség és szerveinek vezetdi (parancsnokai) dontéseiknél kotele-
sek figyelembe venni az illetékes partszervek (szervezetek) és tomegszervezetek hataskori
¢és véleményezési listajat. Feladataik végrehajtasa soran gondoskodnak a tarsadalmi szer-
vezetek jogszabalyon, hatarozaton vagy beliigyi rendelkezésen alapuld egyetértési, véle-
ményezési és javaslattételi jogkorének érvényesitésérol.

67. A Focsoportfonokség képviseletében felhatalmazas alapjan, allasfoglalasra jogo-
sultak:

a) a focsoportfonok-helyettesek €s iranyitasuk alé tartozo szerveket érint6 kérdé-
sekben, valamint — a miniszterhelyettes felhatalmazasaval — mas ligyekben is;

b) a vezetok (parancsnokok) az irdnyitasuk alé tartozd szerveket érintd kérdé-
sekben.

68. A Focsoportfondkség iranyitasa és az allambiztonsagi feladatokat végzo szervek
szakirdnyitasa érdekében az arra jogosultak miniszteri utasitdsokat, beliigyi rendelkezése-
ket és iranymutatasokat adhatnak ki, ennek rendjét kiilon utasitas hatarozza meg.

69. A miniszterhelyettes ¢és a focsoportfondk-helyettesek a hataskoriikbe, illetve a
feliigyeletiik ala tartozé szervek vezetdinek egyes jogkorét magukhoz vonhatjak, illet6leg
jogkoroket atruhazhatnak.
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70. Halaszthatatlan intézkedéseket az Ugyrendben erre fel nem jogositott vezetdk is
foganatosithatnak. Ilyen esetekben haladéktalanul kdtelesek jelentést tenni az intézkedésre
jogosult vezetdnek.

X. fejezet
Az iigyintézés és tajékoztatas altalanos szabalyai

71. A Focsoportfondkség szervei a munkajukat kdlcsondsen érintd ligyekben kotele-
sek a minisztérium mas szerveit tdjékoztatni. A tdjékoztatasra altalaban azonos szintl ve-
zetok, illetve szervek kozott keriilhet sor. Konkrét allambiztonséagi iigyekben azonban a
tajékoztatas csak az érintett vezetonél egy szinttel magasabb beosztasu eloljaré engedélyé-
vel torténhet.

A nyilvantartasokban valo ellenérzések és az adatszolgaltatasok rendjét kiilon beliigyi
rendelkezés hatarozza meg.

72. Az ligyintézés soran torekedni kell a gyors és hatékony tajékoztatasra, adatszol-
galtatasra, illetdleg intézkedésre. Az indokolatlan vagy parhuzamos irasbeliséget mell6zni
kell.

73. A kiadomanyozasi jog — az ligyekben valo dontés, illetdleg a tervezetek jovaha-
gyasa — a szerv vezetdjét (parancsnokat) illeti meg. A vezetd (parancsnok) meghatarozott
korben atruhazhatja a kiadomanyozasi jogot helyettesére vagy mas beosztottjara.

74. Az éllami szervekkel torténd szobeli €s irdsbeli érintkezés a miniszterhelyettes
engedé¢lye alapjan, a konspiracios szabalyok betartasaval torténhet. A FOcsoportfonokség
szervezetére, 1étszamara, munkamodszereire ¢€s egyéb, a biztonsadggal kapcsolatos koriil-
ményekre vonatkozo6 adatot vagy utaldst k6zolni nem lehet.

A tarsminisztériumok vagy mas kdzponti allami szervek részére irasbeli szignalizéacio
— amennyiben az nem a miniszter vagy az allamtitkar hataskorébe tartozik — a miniszterhe-
lyettes engedélyével adhato.

75. Az irasbeli érintkezés modja:
a) kiilso szervekkel:

— allamtitkarokkal, miniszterhelyettesekkel, orszagos hataskori szervek ve-
zetOivel szakteriiletét érintd kérdésekben — a miniszterhelyettes folytathat
levelezést;

— a minisztériumok fOosztalyvezetdivel €s az orszagos hataskori szervek
hasonl6 beosztast vezetdivel — hataskoriikbe tartozo kérdésekben — a 6-
csoportfondk-helyettesek, a csoportfénokok és az 6nalld osztilyvezetdk
levelezhetnek.

b) bels6 szervekkel:

— a miniszterhelyettes, a fOcsoportfonok-helyettesek, a csoportfénokok, az
0nalld és beosztott osztalyvezetok, onalldé és beosztott alosztalyvezetdk
(titkarsdgvezetdk) — a hataskoriikbe utalt kérdésekben — a minisztériumon
beliili szervek hasonl6 szintli vezetdivel levelezést folytathatnak.
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76. Az irasbeli érintkezés egyéb modjat a minisztérium Ugykezelési (iratkezelési)
Szabalyzata rendelkezései hatarozzak meg.

77. Kiilfoldi szervekkel, személyekkel — jogszabaly, beliigyi rendelkezés vagy a szo-
cialista orszagok beliigyi szerveivel kotott megallapodés felhatalmazasa kivételével — a
Focsoportfondkség szervei nem levelezhetnek. Nem magyar allampolgar részére szolo
igazolast, mas okiratot meg kell kiildeni a BM Titkarsagnak, a Kiiliigyminisztérium felé
torténd tovabbitas céljabol.

78. A sajtod és mas hirk6zld szervek részére a rendkiviili és napi eseményekrol tajé-
koztatast csak kiilon jogszabalyban és beliigyi rendelkezésekben meghatarozott eldirasok
alapjan lehet kiadni.

79. A miniszterhelyettes, a fOcsoportfondk-helyettesek, csoportfondkok és onallo
osztalyvezetok mas minisztériumok, illetve orszagos hataskorli szervek értekezletein meg-
hivas alapjan elézetes jovahagyassal részt vehetnek és a Fdcsoportfondkség nevében,
szakteriiletiiket érint6 és a hataskoriikbe utalt kérdésekben allast foglalhatnak.

XI. fejezet
Vegyes rendelkezések

80. A Fécsoportfénokseg szervei sajat ligyrendjeiket a minisztérium Ugyrendje és
ezen Ugyrend szabalyainak és szerkezetének figyelembevételével kotelesek elkésziteni.

Ugyrend készitésére kotelezettek:
— a csoportfonokségek és
— az 6nall6 osztalyok.

81. Az éllambiztonsagi szervek munkéjuk sordn a jogszabalyokban és a beliigyi ren-
delkezésekben meghatarozott moédon nyilvantartési, adattari, szdmitogépes adatfeldolgozo
rendszereket 1étesitenek és miikodtetnek. Ezek anyagait az allambiztonsagi intézkedések
soran csak a kiilon jogszabalyokban meghatarozott esetekben és modon szabad felhasz-
nalni.

82. A Fdcsoportfondkség szervei operativ allomanyanak szakképzését és tovabbkép-
z¢€sét a minisztérium tanintézetei biztositjak. A vonatkozo jogszabalyok szakiranyitasi
joggal ruhdzzak fel a Fécsoportfondkséget az allambiztonsagi szakképzés terén. A Fdcso-
portfonokség kdzponti szervei €s az alarendeltségében miikodo szervek, valamint a Rend-
ortiszti Foiskola, illetdleg annak Allambiztonsagi Tanszéke egyiittmiikodését kiilon bel-
iigyi rendelkezés szabalyozza.

83. A miniszterhelyettes, a focsoportféndk-helyettesek, a csoportféndkdk és az 6nalld
osztalyvezetok szervezési, harckésziiltségi, mozgositasi, személyligyi, fegyelmi, anyagi,
technikai, fegyverzeti, pénziigyi (beleértve a ,,B”-s valuta-ellatményt is) és az allomannyal
kapcsolatos rendelkezési jogkoriiket, a vonatkozo beliigyi rendelkezések alapjan gyakorol-
jék.
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