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A BeM. személyi &llominya
Telvételére és leczerelécére vonatkozd szabilyzat.

_A fglvételek rendje,

A ezemélyl &llominyba vald felvétel, hivatésos Alloményusk
gretében: '

‘= Part ajénlée ~ kivélasztae

- Onkéntesg jelentkezés, pilyizat,

~ MAS ezervtbl t8rténd atvétel és ecebenként
-~ toborzds utjin -

kinevezésl paranccsal t8rténik,

A személyi &llomAnyba ccak politikailag és erkolceileg meg.-
bizhatd, a ezolgilat ellatdcira megfeleld rétermettséggel
rendelkezd olyan egészeéges magyar dllampolgért lehet kine-
vezni, aki a BM, Ailominyéra vonatkozd Elndki Tendee—i haté-
rozat%an megszabotTt Kovetelményeknek megieled,

?égleées kinevezést - prdébaidb letdltése nélkiil, —~ tisztek
gsereben csaX 2 minicszler, CiczuhelyetleseRnol az LLLo Gokes

miniez terhelyetlies cnpeddlycznet,

as/ A felvételt megelézd intézkedécek s

Onkéntes jolentkezés, palydzat ée toborzae csetén a Jen
lentkezdt6l, illetve a toborzolttdél a felvételi kérelmet
annak a gzervnek kell bekérni, amelyndl a felvételét ké-
ré jelentkezett, illetve amelyik szerv a toborzict Vegre~
hajtotta. A szerv vezetdje a kérelem alapjin téjékozddik
a kérelmezd korilményeirdl, politikai megbizhatosdgdrdl,
erkGlcei életérél ée égzrevételeit, Jjavaslatit a felvéie.-
1li kérelemhez cratoltan megkiildi o hatdskbrileg illetékes
személyzeti ocztalynak,

A felvételre keriiléyel az illetékes parancenok éc a czo-
mélyzeti el60ddé beszél, ckinek a hetdskori teriiletén a
jelolt dolgouni fog. A ezcmélyes boszélgebés goréan, hr



nem merll fel Allominybavételt kizdrd ok, a jelslttdl nd-
letrajzot kell kérni, A személyzeti eldadbnok ki kell
toltenic a jelSltrél egy "Szolgdleti adatlop'=-ot. A jeldle
tet a beszélgetés rsordn tajékoztatni kell arrél, hogy
tnéletrajzédban milyen £8bb kérdéesekre térjen ki,

A keletkezett anyagok alapjén ellendrzést kell lefolytati-
ni. Az ellendrzés fokit az hatérozza meg, hogy a jelGlt
milyen munkateriileten fog dolgozni, Ettdl fliggben az sllen~
8rzés lehet:

~ teljes, vagy
- réguzleges,

Teljes ellenbrzés ali esnck:

e

ls/ Az operativ &llomdnyba keriilék,

2./ Akik munkjjuk sordn rendszeresen valamilyen formdban kap-
ceolatba kertilnek az operativ feladatokkal, figgetlenil
atidl, hogy melyik vestillet allomdnydban teljesitensk
majd szolgdlatot és hogy tieszti, tiszthelyettesi, vagy iro-
dal rendfokozatba nyernek-e kinevezésgt,

A teljes ellendrzés kiterjed a jeldlt epgéez életére,

~ A V"Szolgédlati adatlap™ é¢ az Onélebtrajz adatai alapjin
nevezettet éc¢ hozzdtartozdit, apjis, anyjat, nagykoru
testvéreit, felecégét, felesgége cziileit, =nnsk nagykoru

testvéreit ellenbrizni, politikai-, blndgyi vonalon pric-

ré4lni kell, =

~ Résgzletes informdcidt kell kérni a jeldlt munkahelyéroi,

~ A felvételre keorlilérél mirden csetben ki kell kérni o«
11letékes partezervezet irésbeli véloményét. A partszer-
vezet veleménye ég hozzdjaruldea nélkiill senki¥ ecm lehct
Tfelvenni a Bll, &l lomaiyaba, s ' '

~ Teljes ellenbrzée esetén a jeldltrdl kdrnyezettanulminyt
Iell készitent, TUgpetlenul avlol, NOgZy véglegeson,
vagy provaidore nevezik ki, N =i

Részleges ellenbrzés alé esnck:

I AL T T

Azok, akik kcvésbé titkos helyre nyecrnek beoszibst, pl. a kdz-
rendvédelemhez, tlizoltésaghoz, légoltalomhoz, anyagi és pénzi-
gyl_szervek egyee reszortjaihoz, stb,, amennyiben munkijuk go--

Eén nem kerllnek rendezerssen kapcesolatba operativ feled-tok-
31

A réczleges ellendrzée kiterjed:

~ 4 jelOlt élctéro, apjdrs, cnmyjéra, nogykoru testvéreirc ée
foleségére, Az ellendrzéere keriildket le kell priocralni pel: -
tikai ég blinligyi vonalon,



~ A jelolt munkahelyérél /amennyiven nem dolgozik. - héztertic.
beli, vagy eltartott - a tombbizalmitél/ és az illetdékes part.
szervezett8l informicidt kell kérni.

- Amennyiben a priorglas ée az informicié anyagaibdl velami

nem viligog, vagy sulyocesen komprﬂmltta* megdllapitésok meriil.-
tek fel, kérnyazottﬁnulm»nyt kell kéegziteni, A kdrnyezatia-
nualmarny ken21tecﬁt a2z illetékes czemélyzeti ogztaly vezeitdje
engedélyezi, A czemelyﬁetl oqztaly vezebd jérek engedélysdvel

- uj felvétel esctén - akkor ilg kéezithetd kornyezettanule
many, ha a bekért adatokben ellentmondie nincs, de a jelolt
életének valamely mozzanata nem birdlhatd el egyértclmilen.

~ Az illetékes czemélyzeti elbadd - azm ellendrazée lefolytatidsa
utén beczehasonlitja ég egyeztebl a beszerzett anyogokat.,
Kilonos figvelmet kell forditani a felvéitelre feru1o ceZemély
ellenforradalom alatii %evekcngcépérci "4 MAR oL Casara vup~1w
koud adhtok'%lcztazaﬂarqn valamint az ecetleges LTelmerulr '
komprom1ttald adatok e Tlendrzésére, Ha zukvege ¢ A% ellen&rw
zéet meg kell 1..metelnia

A Partkozpontbdl ajanlott és atvételre k%rulo clvtarsak ellgya
Orzecét Crok & DATUKOZPONT engedelycw J ienes Vegrena jtanl,

wotra

Ha az ellendrzott adatok alapjan, vagy egyéb okpal fogva a
Telvételi kérelmet eluvaritjsk, azt az illetékes személyzeti
ogztély a felvételét kérdvel 1ra°bﬂn'kotolpa kozoini .

A felvételre keril6t rendBrorvosi vigzegalatra kell kildeni
annak megfllapitica végett, hogy egész:égi dllapota alkalmasgd
teszi-e a B, ﬂznlva*ﬂt el Lﬁfacdwa

A Telvételi jovaslatot a je2lBlstel foglalkozd pursncenok ée

a személyzetl eldadd egyittesen kialakitott vilemédny alape
Jan kéezitik el. Amennyiben a gzem.lyzetd eldadd véleménye
elterd és a parancenok mégis ragaszkodik a felterjecztés hezg
a kilon véleményt a javaclaton a gzemélyzeti elsdadd rdgziteni

kdteles,
A feivétell Javaclathoz egyiceilleg nel lékelni kell a jeloit
kinevezéséfe vonatkozd allominyparancsot,

- I}

Az allomuﬁupu ancenolr minden eretben tertsimaznia kell:

#

Hogy a kinevenée prévbeidds, vagy véglegss

i

G.J

ke |
2¢/ A kinevezend$ ezemély adatalh /eziiletési évnJ anyda neva/
%3/ Rendfokozatét,

G/ Bzolgdlati helyéd,

53/ Beosztisat,

63/ A vonatkozd becsgzbasl ilietményfokozatot és a rubenormih.
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7.7 Végleges kinevezds eceobén a bos
kozdetét.
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A beszamithaté ezolzéloti id3 kezdetét a felvdtelre koriilf
OKmMAanyokkal KOotLecles igezolni,

A beszamithaté £z0lgdlatl 1d8 kezdeténck megdllepitacéndl a
20, életévet kdvetdon . 1gazolas alapjén - be kell ezamita-
ni:

~ a sordllomdnyu katonai ezolgdletban,

- a tOVébbSZOlgélatbaﬁ% i

= a tartalékocként ldeiglence tényleges szolgédlatban,

~ més fegyveres testiilotek dllomdnydban,

- hadifogségbans

~ Oregeégi, illotve betegbiztositiesal jarsd nunkaviezonybon,
vagy nint kereséképtelen betegbiztositésban9

~ a fagizmug elleni Tegyveres harcokban, mas czocialista

&llam hadseregében
— munkicmozgalmi Tevekenység miatt bdrtonben /internilasban/
elt0lt5tt 1iddt ie,

Indokolt csetben a fonti feltételek hisnyiban is a Beliigymi.-
niszter engedélyezheti a 2o, €letévit8l eltelt iddnck SZ01g A
lati i1d8ksnt v-14 beezidniticit, .

A £z0lgdlati 1dét évekre ég hénapokia_kell meghatirozni ag
igazolt munkaviezonyban, vagy egyéb, a fentick alapjin bee zé-
mithaté évek ée hénepok Seezeaddesval, Amennyiben a munkavi.
gzonybaon %0 naordl hoegezabb mege zaltités ven, a £z0lgdlcti idde-
be a megezakitis alatti 144 nem szdmithatdé be, A ezolgédlati
1d6t - prébeidde felvétel ecetén - nem a kineveZéskor, heem
8 hlvetasos Al lomanyba TOrteng vop lep or1teekm KalT mMCra L am
Eitﬁniﬁ Az allomdnyparchiceban & bosrantEoEr ez0lgdtati 146
ezdetet kell k6z81ni,

Prébaidbe kinevezés ssetdn oz illetményfokozatot és o ruhanor. .
madt minden esotben_az F,D, hatédrozata ée a vonatkozd pénge
Ugyi rendelkezések clapjén koll megéllepiteni ée oz allomany.-
paranceban kdz81ni, . :

Az &1lloményparencebon k8281t o 1gez0lt - szolpdlati

tét a parance alapjan, a parancs szadminsk ae hatd lydnak
tlintetésével be kell vezetnl a "Szolgdleoti adetiap?
bejegyzédsck rovatdba, illetve a 6,82, nyilvantartd kartonon
a "ezolgAlatba Allitden C. rovatba,

A folvételi javasgiotok felterjecztése a mindenkor érvényben
1évlé "BM, ezervsinck czcmélyl &llomdnydra vonatikoszd hatéagkori.
lista® emerint torténik.

A Telvételre keriilétdl a kinevezéere e2z616 parance elairdeat
kovetfen - Tlggetlenll o kinevezés Jellegétsl /prébaidéggVng
végleges/ ~ az illetikes czemnélyzetl ¢léadd a Felvételi ok.
minyokat, ¢letrajz, ezolgdlati adetlap, informicidk gtbh, ce

a vonatkozd személyzeti utacs dsoknak megfetelben kitolsots
begz:. statiegtikai de 7.¢7. kKoereeBkortont megklildi az illesd.
koe gzemélyzeti o z6aly egzendlyzeti nyilvantortéjanck a ks
deranyog Telfektetbice, illetve a nyilvantertishavétcl vipe!




Lar) 5 .

A nyilvéntartisba 4tellel egyidében a kinevezett személy szs..
mélyi igazolvényéba be kell vezetni a munkahely véltozﬁsa'g
A bejegyzés aléirdsdra a személyzeti vezetd jogocult. /A
kozpontl szerveinél a B, Szemelyaefl Foosztdly nyilvantar!
g1 alosztidly vezetdje./
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% kinevezettsl munkakdnyvét éc katonakonyvét bevonni nem
ehet.

Az allomanybavétell parance alapjén a kinevezettet el kell
latni szolgdlati igazolvénnyal, A ezolghdlatl igazolvanyhoz é=
a Kinevezett c-'”ezm—:‘ll; anyagihoz 1-1 db, fénykép cyuk“ege me--
lyet a kinevezettél a kdderes kér be, A szo0lgidlatbalépés idee.
Jjet az illetékes parancenok allomamy_paranccca koz6linl kove--
les a pénziigy’ czervekkel, egyidejlileg gondoskodni kell az
anyagl szerveken keregztill a kinevezstt Telszereléssel valé

ellat 48416l @

A felvétel utang a kdzvetlenil véglegesen, vagy prébaidére ki
nevezett szolgilatbalépése elott, koOteles szolgdlatl eskiit
tennle Az ecklitétel a parancsunok, vagy a személyzeti vezetd
.el8th torténik. Az esgkitételrdl - cgysézes minba alopidn
"Eckiitétell jegyzbkionyvet? kell kéeziteni é¢ azms a kinevezete
tel aldiratni, Az aldirt evkutétnll jegyzbkinyvet hidrom napon
belil meg kell kiildeni az illetékes személyzell szervaek, a

4

felvétell okminyhoz wald ceatolis végett.

Végleges kinevezettnek n kinevezéskor, a proba1a0ﬂ beosg tobm
taknak véglegecitésiikkor az illetékes vezstd atadja a véglc
gecitésrél £z616 okminyt, melyet a vchGge»Jteqt eWPQQdulua
hatédekOrileg illetékes parancenock ir ald,

A prébaidére felvett végleges kinevezését, a hatéskirileg
illetékes vezetd qllJman‘par”nchunm kotelas mogip?entefﬂi g
v&ltozbeokat, illetmény. runanorma, szolgdlati 146t parsns
ban fel kell' tintetni.

|
Do

A BM, gzervekhez felvételre kerildket ezolgédlatuk megkezdéscs
utén, beosztd su& Jeilegstdl fubgoen a szolgalati titok ko
vetelményeinek szemeldtt tartacdval, ki kell cktatni a beligyil
beosztottak szamsra kdtelend tltokuartas“ﬂj Teladataik ellé-
tdedra; a kitvelend magatartasra, meg kell velilk ismertetni
qZOlga'atulikal kapCLo1dtoa rendel etekctu A kiocktaotéet awm

ujonneon folvett kozvetlon grolgdlati eléljirdja vigzi.

\
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be/ Visgzavételnél . vagy elbocsdtés hatdlytalsnitisskor vés-
Zondd Teladatok]

A BM. hivatdsos éllominyébél elbocsftott, volt BM, beogz-
totteknaok az &llomdnyba vald vzsszaxebolg torténhet i

- Vigezavétellel, vegy

-~ az elbocgatids hatdlytalanitiacidval,



Visezavételt ceak indokolt esctben alkalmazunk azoknal, okik
kordbban mir a BlM, valamelyik szervénél, mint hivatédsos Allo-
ményuak czolgdlatot teljesitettek,

A vieszavételre jelentkez8nél cleésorben olaposan btanulmi-
nyozzuk az_elbocedjtis okat és kdrililményeit, ki kell kérni a
volt parancenokénak, partszervezeténck és munkatirscainck
véleményét,

Viesmavétel esetében az uj felvétcelesekkel azonos cllendre
zést kell lefolytatni, Azokndl, akik mSvidebb ideje keriiltck
el az &lloménybdél és megfcleld kaderanyaguk ven, a teljes
ellendrzést melldzni lehet, Ezckndl figyelembe kell venni
elbocsdjtasuk 6te a polgari életben végzett munkijuket &z
magatartasukat.

Visezavétel ccetén a parancenoknak és a személyzeti eléadd—
nak cllenbrizni kell, hogy a jelolt az adott szekteriileten
a feladatok elljtisdhoz a szikkedges alapismeretekkel rendel
kezikee olyen mértékben, hogy a prébaidds szolgilattdl el
lehet tekinteni., Btt6l figglen a kérelmezét probaidére, vegy
véglegee kinevezécre javacolja.

Ha_a vieezavétel prébaidde, a visszavettre ugyonazok a jogczaw
bélyok vonatkoznek, mint az ujonnan prébaidosként kinevezette
e

Ha a vieszavétel prébaidde czolgdlat nélkiil, véglegesen tOr-—
ténik, a vieceszavett czemélyt a BM-nél koribbarn elért rend-
fokozatfndl alacsonyabb rendfokozatba visezavenni nem lehet,
ceak abban az csetben, amikor a réezére biztogithatd beogztie
gi helyen az &llomdnytédbla cegak alaceonyabb rendfokozatot _
dllapit meg ég a vicezavett az alaeceonyabb rendfokozatba vas
16 visszavételédvel ~ irdsban tett nyilatkozatiban - egyetért,

Az eldliéyutetéenél a vArakozédsi idbben a lesgzerclés ég a vicezo-
vétel k6z0tt1 1d6 nem szédmithatd be. Azonos rendfokozattol
tOrténd visezavétel ecetén a soros el8léptetéenél be kell
gzimitani a rendfokozatben az elbocsdtisig eltsltott £201gd~
1E1ti id6t¢

A fegyveres testiiletek &lloményiban elt8ltdtt czolgdlabi 146
utan adomanyozhaté korminykitiintetdgre vald felterjesntéens,
B Vicezavett személy szolgilati idejét ceak a vieczavétele_
t6l lehet folyematosnak beszAmiteni. Az elbocsdtas elétti oe
a vigezavétel utén eltdlt8tt idét egybekapceolni nem iehet.,

4Z elbocsdtae hatdlytalanitisa akkor alkalmazhaté, ha o2z el-
boceatoTtl az cIbOocERjTast Kovatsé 15 napon beliil a paranc g
ellen az illetékes belligyi ezervnédl panaszt nyujtott be ég
ennck alapjin a vizegdlat megdllapitotta, hosy az clboceijtic
gordn jogtalansdg tortént,

Az elbocedjtis hatAlybolonitisival a munkaviezonyt jogfol: -
tonoenck kell tekintbteni,



.

A jogfolytonossdg azm elboceidjtistél az elboced jtas hatély-
talanitésdig terjedd idére jarsd illetmény és egyéb anyagi

— Juttatésokra nem vonatkozik,

¢e/ A _polpdri /szerzédéses/ alkalmazobbak felvétels:

A

A BM, Alloményiba & polgiri alkalmazottsgk felvételandl figyem

lembe kell venni a minigztérium politikai Jellegét. Ennek
megfelelden kell a kivilacztast végezni, _

A felvédtelre kivalasztott czemélyt8l be kell kérni 1 db. 4lote
rajzotF emely tartalmazza a személyi adateit, cealddi koriil-
ményeit, iskolai végzetiségst, elézs foglalkozdsat, munkas
helyét, cziilei fogialkczasdt &c azok vagyonl helyzetét; ezek
legfontosabb adatait és a gzerzddéres pontog lakhelyét,

A czerzddd félrsl részleges ellendrzést kell lefolytatni,

A polgari &llomdnyba valéd alkalmazds elétt czdban vagy iris.
ban a legutébbi munkshelyrél, amennyiben nem dolgozé /hégw
tarticbeli, vagy eltartott/ a tombbizalmitél, vagy a parte
s:z:cirVezettélF a KIgz--t81 informicidét kell kérni magatartied .
Iole

Alkalmazie esetén czabdlyoe czerzddéct kell kdtni 3 példany.
ban /1 _pld. a £é1lnél marad. 1 pld. ez illetékes pénzioyi
gzervnek kiildendd meg, 1 pide. &% alkalmazé czerv birtokéban
mrad/s A ererzédésnek meg kell hataroznia a gzerzdédd fél
pontos feladatdt, illetményét és a nunkaviezony idétartamat,

A ezerz6dés megkdtéee utan a gzerzddéses alkalmazottrdl kere.
gOkartont kell kitoiteni és azt 4 nepon beldl megkiildeni agz
illetékes zzemélyzeti ecztilyra, A kercelkartont /megved
£zerveknél a ezolgdlati igagolvany ny lvéntartéd lapct/ az
illetékes ezerv czenély zetl nyllvéntaridja kezeli, A gzere
zbdéscs alkalmazottrdi a megyel szervek felsébb ezemélyzeti
szervelhez nyilvintartéd kertont nom kell kildeni,

A szerzbdéses alkalmazobinak ezemélyi igarolvanydba munkibae
allitasakor be kell irni a nunkahely vAltozast ég az alkal.
mazas tényieges ninbsége helyett: polgari alkalmazott bow

2

Jegyzést.,

-

A polgari /czerzédéscs/ dllomdnyu beoezbothtat . arcnnyiben o
munkehely ée a beosztie indokolkta Geszl ~ el kell latni a
polgari allomAnyuak részdre rendezeresitett BlMe belédpédvel

A polgdri /eczerzédéscs/ alkalmazottelttél, munkibadllitisuklon
munkakdnyviket az illetékees vemeténck be kell vonni ég A%
kell adni kezolés végett a pénzigyi szervoknek,



Y

2s/ A szolgdlati viezony megezintotésének rondies
it ]

A BM, beosztobtoknek a szolgilati viezonya moge ziinhet:

~ nyugallomdnybahelyezdéesel,
- glboceijtaseal és
— ¢lhalalczassal.

A katonai rondfokozatu beosggzgtottak nyugédllomdnybahelye-
zése hivatalbdl 6s kérclmére tdrténhet, Hivabtelbdl nyup-
4llomédnyba kell helyezni azt a beceztottat, ¢ki a hiva-
tazog eczolgllat felegd hatérdt - 55 életAVOL -~ glérte, 25
évi, czolgdlati idével rendelkezik és a Beligyminiesztor
h%vatésoa czolgédlatra vaid viecezatartdedt nem rendelte
€L,

Szolgdlati idérg vald tekintet nélkil nyugillomdnyba kell
helyezni azt a beosztottat, cki rokkantedgi nyugdl jra
jogogulttd valt,

Szolgdlatl credetii balesetbbl kifolydlag megrokkant Bile
bcosztottat bizottedgnak kell felilvizsgalni.

A rokkantsdgi nyugdij kétféle lehets 1/ 1dr¢glenc
24 végleges,

Az ideiglenes nyagaWIOmanyba helyczés esctén a nyugallo-
manyba helyzetiet a ioiuiv1zcgalé blzottcag 41tal megdle
lepitott rokkantedgi idd lejarta elétt ujra felil keLl
vizegdlni &és a felulvissgdlet alapjdn do:teni kell viegore
vételérdl, veogy végleges nyugllloményba helyezéesérdl.

A munkaképeegég cebkkenése ha a 67 =0t nem éri el. de

a beoegztot baiug;L szolgdlatra alkalmatlan, addig oz
&llomdnybol leszereini nem lehetS amig az illetékes szc-

nélyzebi sworv szdmire a képességeinek ég egéezedgi alla~

Eoténak megfeleld munkokdrt a polgiri elbtbbﬂ nem bi.ze
oeit,

Nyugalloményba helyezés esetén az illetékes szomélyzoti
cléadd kvteles részletecen tAjékozddil a gzorv nyugdije
ceoportjanil /cl8adéjandl/ anmok clbiralisa végett, hogy
a vonotkozd jogezabAlyok alapjan a nyug 'TTOMinybt helyow
zés mbdjardl, a nyugdljjogosultsdg mértékérél, a nyugallc
ményba helyeczendd korulm*nyelaek mérlegelése alcpaan A8 T
teni tudjon,

A nyugéllondnyba helyezéerdl a fentiek iesmeretében a _czo--
mdlyzeti eldadéd javrelatot kéezit és azt mellékeli a
nyugélloninybahelyezdet elrendeld AllominyparancshoZe

A rokkuntaagl nyugal londnyba hol} ezésnsdl
k6z81lni kell, hopgy a rckkoantedg a gzolgd
cred-e, vagy gom.

o parancchan
rl v \\;1.1."'I U&»(Lbé J.
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Amennyviben a nyugallominyba bhelyezés egéezgégligyl okokbdl.,
vegy rokkantedebdl kifolyélag tortént. az allominyparancs -
hoz az illetékes egéezeégligyl bizottsdg szakvéleményét is
ceatolni kell,

4 személyzeti elbadd a nyugallomdnyva helyezett beogzbott
Szamiara kKivételer esetben a vonatkozd nyugdijrendelet alap--
Jén kivételes nyugdijat éw egyenruha vigelésre vald jogo-
sulteggot javasolhat, amennyiben a nyugéllominyu a felsz s
badulds eldtt tagja volt a partnak, vagy munkasmozgalmi
multtal rendelkezik, vagy BM., ezolgilate alatt munkd ja-.-

val kiemelkedd érdomeket ezorzett.

Az egyenruha viselésére Jogosult nyugdllomdnyu, nyuglllo-
ményba helyezécét eirendeid &llomidnyparsnceban az egyenruha
vicelés engedélyezéeérsl intézkedni ell, Ennek alapjan

a nyugallomdnyut az illetékes ezemélyzeti ezerv "Egyenruha
vigelérre jogosits lgazolvany.nyal létja el,

Az egyenruha vigelésre nenm Jogosltott nyugillomdnyuakat a

BM, Terv ée Pénziigyi f8oeztaly kbteles igaznlérceal clldtni.
hogy ezzel felkerecheseék g beligyi szervek kulturilis in-
tézményeit &s rendezvényelt igsnybevehescék a bellgyl cr.
vosi és gybgyinténcti ellétasty indokolt egetben a beliigy:
beosztottek részére fenntartots Udiiléket, '

Irodal rcndfokozatu beosztothak és polgdri alkalmazottek
nyugédlloményba helyezésére & delgozdék tArcadalombiztositicl
nyugdijardl ez41ld rendelkecmések vonatkoznak,

Lyl 811omanyébdl az elbocssjtds

AR DT P A et

g Bollizyminieztérium szem
tortenacy ¢ '

<=

~ Tegyelmi Tenyitéckent, vagy &llssvecrntéet elrendsld Jog.
erog birdi itéles alapgjan,
= DA minisztériumhoz, szervhen torbtént Atadie miatt,

-« & beosztott sajit kérelmére,

o egészségﬁgyi ook kivetkeztében czolgdlatra vald alkal.
matlansag miatt.

A szerzfdéees 85 polgari 4d1llonminyusknil a munkavigzony meg -
ezuntetéece a eczorzédis Telmondasdval t8rténik,

Fegyelmi elbocsAjitast minden eceeitben a fegyelml vigsgilat
clozi meg. A kivizegdlde lefolyteticira a terdletileg és
hatédekdrileg illctékes fegyelml ezzovek jogosultalk,
Fegyelmileg kell olbocséjteni amokat a ezcmélycket ig, olie
ket jogerds birdi itslettel clitéltek, amennyiben a birh-
cagl cljardst megelénd fegyelmi vagy egyéb okokbdl nem bo
cedjtottdk ol &z a biréedg a jogerds itéletben mel Lékbiin.
Tetesként 41lldevocaséet mond i,
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Fegyelmi uton elbocsdjtots beosztott elhclyezéeérdl lehctdw
leg gondocgkodni kcll,

Mas minieztériumhoz. szervhez torténd adtadids a Beliligyminizze
térium, illetve wmis minisztérium, <zsrv Kezdeményczésére,
vagy a beoszbovt kérelmére torténhet.

t a beogztott a szolgalati

s A cszerelési kéreclom okadld
ni éas cgek indoko]t coate
latot JOVPhtgy era feltor-

A kérelemre torténd elbocedjbas
ut betartasdval irdsban kérh

korliltckintéen meg kell vize
ben lehet az elboceijtasl ja

jeezteni,

t

eti
gal
vag

Bgéezségligyl ook kbvetkeztébon a beozztott az illetékes
B, egészeigligyl felilvize 5416 bizottedg javaclatéara bo--
cedthatd el, ha a bizohtedg megallapltaﬂa czerint a bDceOEgZ-
tott a be]ugy gzplgalat cllataﬂara tartoqan képtclen,

Az elbocsdjtéei javasclatot a parancenok kéeziti el, e 1yb
réezletescn meg kell ~TI:Lr_ithct:-lJcl'- az elboceijtéde okat e a
Javaglat 9rualmazzu3 hogy az elhcecradjtott a polgidri élcte

ben milyen munkeXorbe koraL,

A megszakitie nélkul lo év, vegy ennél hogszebb belligyl.
h?olgalqtual rendelkezé hivaticos J;omAnyu beoeztottat
&tszervezdés miatt az &dilominybdl elbocsidjtani ncm lehetb.

1.5 - -

A BM, kézpontl szervelidl &z az ursz«gja parancsﬂokhﬁjbh
kdzponti allominyabol logzgrelt volt BM, doligozé polgari
életben tOrténd ulhblj széeét a BM. Szenélyzetl Foosztaly
Szocidlie Alosztalya végzia

A BM, kozponti szorve® Ao az orezigos perancenckeoagok
kézponti Allomanysboi t0rtdnd clbocsatdsoknil cz illstékos
gzomélyzoti eldadd lcrd 2 BM. Suzcemélyzeti Féogzhily Bzocl-
4lig Alosath ]“ub0¢ ¢y az clbocedjtott réezéry ~ figycleme
bevéve polgaril ﬁkcnzattségez s becegzbagalt ~ mnlrhels:
biztositson,

A megyel /budapegsti/ teriiletli szerveknél az illetvékes zzow
mélyzcti szervek foladata, hogy a beocreltet a poigar; &late

ben clhelyezzik.

Minigztériumokban féeidadéi, mis szervekndl osztalyvezcetol,
vallalatvezetdi ér ¢ beosztisokkal egycnértékil, vegy maga-
gabb beoegtisokba elboceijtottat coak a Bl Személyzetil
Féosztaly vezetéjsnek egyetérbtésdével lehet helyezni.

A POlFTrl a;lomdrjuak Tu“{ﬂVlQ?Oﬂydri de muniioviszony meg-
ezlintetéedére vonatkozbdan a Munka Torvénykonyvbon moghalirc
z0tt rendelkezéegcket kell alkalmazni,
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Az _clbocsiitis alkalmival végzondS feladatoks

Az 8llomdénybdl vald leczerclést ceck a jévabagyott gzemdlyi
parance utan lehet végrehajtani, Az clbocsi jtdsli parancson
minden esetben koz6ini kell az elbocefJtis kirilmény:it
/pls kérelmére, kikérée, fegyelmi eljirae alapjin/.

Az elbocrijtottal a leszerelés tényét az illetékes parance.
nok kozli a Gzemelvzefl vezetoj vagy eléadd aelenletében.
Az elbocedjtottnak az clbocgdjtie Ttudomisulvételét -aldiré-
sdval kell igazolnia az clbochéj Ael parance kivonatan,
vagy a fegyelml hatdrozaton,

A parancesnok az elbocsijtottal egyidejuleg kozli, hogy a
Bellgyminisztérium a polgari életben vald elbelyrzeaéhez
ﬂggét céget ad és hovi, milyen munkakdrbe awva@o ja elhelye-
thg A

A legzerelt, amennyiber & részére biztositott munkahelyet
indok nélkiil elutaoltga vagy a munkiba vald eihelyezését
nem igényli, ezt irdsbeli nyilatkozatban kell rdgziteni.,

Az elbocsidjtés kozlécével egyidejileg a parancemok inté z-
kedik ag elbocedjtott munkatertileténsk eldiras szerinti at-
adésarél, atvételérdl. Operativ szerveknél a parancsnok
vonja be az eLboccaJtoﬁ réezéra kordbban kiadott feddige~-
zolvéanyokat,

A parancenok az e;bocﬂagtottﬂl ~ beosztdsdt6l Ligglden ~
ezolgédlati titoktartdsi kotelezesttségének tudomdsul véte-
lére vonatkozd nyilatkozatot kételes aldiratni. A titok-
tartael PyllmtkDZutOt 4 napon belll meg kell kiildeni az
illetékes személyzeti ogzbély részére,

Az elbocsdjtottnak a titoktartdsi nyllatkozat aldiridsa utédn

a parancsgnok 1eozerele91 jegyet ad, amelyen feltiintetl az
elbocsd jtd /czerzddést bontd/ parances széanmdlt és keltét, a
gzolgdlet aldli felmentée napjdt, az elbeceggjtottnak hany

kap szabadslg Jjart és a leszerelée napjiig hény napot veit
i,

A lesgzerelési Jjegyet a parancanok lairja és ibacitja a
leczereltet, hogy a leszerelésl jeﬂgvel delen*kezzen a
szolgaiati hely czeri; t illetékes anyagl czerveknél, ruhi-
zgti% fegyverzetl éc c"yéb felezerelésl targyainak leadica
végett

A ruhdzati, fegyverzetl éz eogyéb felegereléel targyek cl-
szémolécat az illetékee czervek a lesrereld leezercelési
jegyén igazoljik.



*
-
ho
¥

A leszereld szolgilati igazolvinyidt a czemélyzeti cezta--
lyon adja le, A czemélyi igazolvinyba és a munkakonyvébe
szlkeéges bejegyzéet az illetékes czemélyzeti_eeztily ve-
zetdje, a BM, kOzponti szerveinél a BM. Személyzeti Fée
osztaly Nyilvantarté glosgztily vezetdje végzl, Bzzel egyi-
dejlileg a belligyl czerveknél ténylegecen eltoltdtt idérsl
igazoldet kell kiadni,

A leszereld szolgdlati ido igazoldscal és a lecgzereléei
lappal jelentkezik az illetékes pénziigyl szervnél., A pénzii.
8yl szerv bevonja ubazdsi igazolvényait fautédbusz, villaw
mos, vasuti gzabadjegy, MAV félaru igazolviny/ ellen8rzi,
hogy a leszerelési lapon feltintetett felszerelési tirgya—
kat leadta=e, Ha meggydz6dott arrdl, hogy a felezereléei
targyakat leadta, ccak abban az ese%ben adhaté ki ezémira

a munkavillaloi iapF tarsgdalombiztositdsi és a pénzligyi
elezdmoldsi igazolie,

A leczerelést kivetden a személyzeti ¢lbadd a leszerelési
Javaslatot 4tadja az illetékes személyzeti nvilvantartérak
a kaderanyagba torténd lerakis végett.

A leszerelésre kerlildknél az illetékes személyzeti ocztily
vezetbéje a legzerelés kiriilményeinck mérlegelésével, szok-
mal iemereteik és végzott munkijuk alapjin — ha elbocsdjtée
sukkor a 45, életéviiket még .nem t01lt6tték be és leszere-
léslk nem egéezségi pkokbdl tértént - a leezerelést clrone
deld parancsnck egyetértésével tartalékillominyba vald
vételre javasolhatja. A tartalékdllomdnyba vételre tett jaw
gaslgtot a leszerelési javaclat zdradskaként kell meg~
enni,

A leszerelt és tartalékiallominyba javasolt kideranyagit ki~
sérlevéllel meg kell kiildoni a BM, Személyzeti Féosztaly
Nyilvantartd aloeztalysnak,

Ha a hivetédsos 4llominyba tartozé elhaldlozik, munkaviezoe
nyénak megeziintetését alloményparanceban kell kdzdlni,

Az 4lloményparancenok minden csetben tartalmaznia kell, hogy
a halal a szolgadlatbél kifolyblag, vagy oegy.» okbdl kdvot
kezett-e be,

Blhalalozds ceetén az elhaldlozott hozzéAtartezéinak seogély
vagy nyugdij folybeithaté, az illetékes sczemélyzeti szerv
az_allomdnyparances felterjeeztésével egyidejiileg javaslatod
tehet segély folydeitachre, Ozvegységl, Arvasigi nyugdij~
ra. A javaslat megtctele elétt azonban a személyzeti
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e18ad6 koteles réczletezen tédjékozbébdni az elhalt hozzé~
tartozéinak korilményeirdl, valamint az illetékes
pénzligyi czervnédl a segély, vagy notigdid £61lyéeitéasdnok
médjardl, N S '

Budapeest, 1959, &prilis l.

—_—

Horvith Gyula gk,
miniczterhelyettes,

Kapjékt Miniczterhelyettes elvbarsak
Orezdgos parancsnokok )
Kdzpontl £0 és snalld oscztalyvezetdk
Megyel /budapesti/ rendérfﬁkapitényoﬁ
Személyzetl osztélyvezetik.



